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La Llei d’habitatge, aprovada recentment, és una llei valenta i capdavantera. Les mesures que
conté sobre la mobilitzaci6 dels habitatges buits, les obligacions als grans tenidors, els serveis
d’acompanyament, el Pla d’habitatge per a 5.000 persones, la politica d’habitatge lloguer
social ila referencia al dret subjectiu son passes cap endavant que mostren que I’accés a’ha-
bitatge ha estat, i continua sent, un objectiu prioritari dels governs dels acords pel canvi des
del primer moment. Cal destacar i recordar I’Oficina Antidesnonaments de Palma, I’'increment
dels pressupostos anuals en materia d’habitatge, els ajuts al lloguer, etc.

Les dinamiques socioeconomiques globals a les quals estan sotmeses les Illes Balears fa que
totes aquestes mesures no siguin suficients i sigui imprescindible impulsar i reclamar ’accés
a ’habitatge, un tema prioritarii essencial per a la gent, en el nostre territori. Sino es duu a
terme una optima regulacid, el benestar de les persones depen de factors externs que no podem
controlar.

A les nostres illes I’habitatge suposa el 43 % de la renta familiar. Els sous precaris no poden
arribar a una minima estabilitat per garantir I’accés digne a ’habitatge per una majoria
de persones. La situaci6 actual de pujada de lloguers i de sous precaris és insostenible. Es fa
necessariun ‘plade xoc’ de financament que deixi enrere les politiques intermitents en matéria
d’habitatge.

Hem de ser capacos de posar sobre la taula mesures transformadores pel futur, sobretot quan
la realitat no és beneficiosa per a les persones ni el territori.

Mesures de limitacio dels preus de lloguer i d’accés a un habitatge accessible

1. Demandarem una reforma immediata de la Llei d’Arrendaments Urbans (LAU) que
contempli, com a minim referenciar el maxim d’actualitzacié de rendes a I’IPC i ’ampliacio
de la durada ordinaria de contractes de 3 a 5 anys, en el cas de persones fisiques que siguin
propietaries, i de 7 anys si son persones juridiques.

2. Promourem limitar ’'increment del preu de lloguer o del preu maxim de lloguer d’un
nou pis que entra al mercat, tot dotant als municipis de la capacitat de determinar, de forma
temporal, arees de mercat tens per increments de rendes abusives de lloguer d’habitatge
habitual que impedeixen ’accés a ’habitatge mitjancant un lloguer assequible. L’objectiu és
garantir la possibilitat d’intervencio pablica en el cas de rendes abusives amb unallei especifica
amb instruments sancionadors, en que el preu de lloguer del nou contracte no pugui pujar més
d’un 10 % de la mitjana de preu dels dltims quatre anys de I’area on estigui ubicat I’habitatge
que s’estableixi com a index general de la zona.

3. Implementarem que en les noves construccions, no afectades per la regulacié de’article
37.1de la Llei d’'urbanisme de les Illes Balears, es considerin percentatges minims d’habitatge
assequible (per exemple, un minim d’1 de cada 3 habitatges en el cas de més de 2.000m2 o de
2 de cada 3 en el cas de més de 5.000m2), amb un preu mitja entre el preu de mercat i el social.
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4. Implantarem estadistiques periodiques dels preus de referenciadelslloguersd’habitatge
lliure a tot el territori de les Illes Balears i amb major periodicitat en arees de mercat tensat amb
imports de lloguer abusius.

5. Establirem incentius als bons arrendadors per fixar preus de lloguer accessibles (un
preumitja entre el preu de mercat i el social) per fomentar contractes de llarga duradailloguers
assequibles, amb I’increment de la desgravacio progressiva dels impostos sobre les rentes.

6. Treballarem per garantir i assegurar un allotjament digne per a totes les persones,
indepedentment de les seves condicions socials, economiques o de salut, especialment pel que
fa al dret al reallotjament de les persones desnonades per causes sobrevingudes.

7. Fomentarem els contractes de llarga durada, establirem mesures de control de preus i
dotarem de seguretat contractual a ambdues parts, especialment amb criteris socials.

8. Facilitarem models d’habitatge concordes a les necessitats de les persones i de les
families: rendes protegides, cooperatives, habitatges collectius o tutelats i un reciclatge
adequat dels edificis existents, revisant els criteris d’Gs ide grandaria dels habitatges.

9. Millorarem la gestio i el control dels habitatges publics, tot garantint preus de lloguer
que no superin el 25 % dels ingressos, ’abonament de les rendes quan sén justes i establirem
mesures de proteccié enfront dels desnonaments de les persones quan els habitatges han estat
finangats, directament o indirectament, amb doblers publics.

10.  Exigiremqueabansd’iniciar-seunexpedient de desnonamentodecasosd’impagament
s’hagi de notificar als serveis socials municipals o aI’Oficina Antidesnonaments, o I’equivalent
si n’hi ha, per tal que puguin proposar un procés de conciliacié o prestar ajuda a la familia
afectada, una vegada estudiat el seu cas.

11. Impulsarem mesures per a majors de 65 anys o per a les persones amb més d’un 60 %
de discapacitat, que faci més de 15 anys que resideixen en un habitatge, per tal d’evitar-ne el
desnonament.

12.  Reclamarem unamajor penalitzaci6 deles accions delictives d’assetjament immobiliari.

13.  Elaborarem guies informatives de mesures destinades a les persones i a les families
amb risc de perdre I’habitatge habitual adquirit amb un préstec hipotecari i a les persones
i a les families amb risc de perdre I’habitatge habitual de lloguer en ’ambit del servei
d’acompanyament que estableix la Llei d’habitatge, en collaboracié amb entitats que lluiten
contra els desnonaments.

Mesures contra la gentrificacio i ’especulacio del parc d’habitatges existent

14.  Incrementarem els ajuts a la rehabilitacié privada, atorgats principalment als barris
de rendes més baixes, amb la condicié del manteniment de la propietat o al lloguer per preus
taxats, impulsant I’equivalent a un Pla de Barris al conjunt de les Illes Balears.
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15.  Impulsarem la derogaci6 de les disposicions de la Llei d’emprenedors estatal, que obre
la porta als estrangers per aconseguir visat i autoritzacio de residencia, a canvi de I’adquisici6
d’habitatges de més de 500.000 €.

16.  Promourem incrementar, amb la finalitat de destinar més ingressos a habitatge social,
la quota de I’IBI en un 50 % (amb la bonificacio als residents d’un 50 %) als sectors en que s’ha
dut a terme una inversio publica en espai public i equipaments, per destinar-les a politiques
d’habitatge assequible. Prioritzarem les actuacions en el el sector, barri o districte, aixi com
estudiarem recarrecs als edificis inadequats, els que mantenen un profit superior al que els
atorga I’actual planejament, als edificis fora d’ordenaci, i a tots els edificis no agraris en sol
rastic.

17.  Reforcarem la creacié d’un parc piblic d’habitatge mitjancant la cessié obligatoria del
parc d’habitatge desocupat de grans tenidors, i reclamarem a I’Estat el suport administratiu
necessari amb les comunitats autonomes i les respectives normatives.

18.  Plantejarem augmentar la quota mitjana de I'IBI en un 50 % als habitatges buits (més
de dos anys sense habitar) i un augment de la quota mitjana de I'IBI en un 25 % als habitatges
no principals, en els quals no hi ha cap empadronament.

19. Instarem a revisar la fiscalitat sobre I’habitatge, especialment sobre les societats
patrimonials, incloses les SOCIMI (societats cotitzades anonimes d’inversi6 al mercat
immobiliari), exemptes del pagament de I’impost de societats amb una bonificaci6 del 95 % de
’'impost de transmissions patrimonials i actes juridics documentats, per fomentar I’habitatge
assequible i dotar ’administraci6 de majors recursos per desenvolupar les politiques
d’habitatge necessaries.

20.  Impulsarem la modificaci6 de la disposici6 addicional quinzena de la Llei 14/2013, de 277
de setembre, de suport als emprenedors i la seva internacionalitzacio, i de totes les reformes
legals necessaries per a la derogacié immediata de I'index de referencia de préstecs hipotecaris
com a tipus oficial de referéncia, per considerar que I'IRPH és opac, influenciable per les
entitats, no representatiu del mercat, perjudicial per als consumidors i que ha de ser considerat
abusiu.

21. Exigirem incrementar els recursos judicials per donar una resposta rapida i adequada al
collapse de les demandes per clausules sol.

Mesures de planificacio i finangament

22.  Fixarem un compromis pressupostari anual en politiques d’habitatge, segons les
necessitats previstes al corresponent Pla d’Habitatge municipal o supramunicipal, per
equiparar les politiques d’habitatge a les de sanitat o educacid.

23.  Implantarem que totes les noves mesures recaptatories per fer front a I’especulaci6
immobiliaria han de tenir com a objectiu finalista la inversi6 en politiques d’habitatge.

24. Instarem al Govern estatal a fer les modificacions necessaries perqué el superavit
pressupostari i el consegiient romanent de tresoreria municipal es puguin destinar a
financament de programes d’habitatge public assequible, mitjancant la modificacié de la

8



PROGRAMA ELECTORAL MES PER MALLORCA 2019-2023

disposicié addicional sisenadelaLlei organica2/2012, de 27 d’abril, d’estabilitat pressupostaria
i sostenibilitat financera, i la disposici6 addicional setzena del Reial decret legislatiu 2/2004,
de 5 de marg, pel qual s’aprova el Text refds de la Llei reguladora de les hisendes locals.

25.  Inclouremlafigura de Pla d’Habitatge municipal o supramunicipal ala Llei d’Habitatge,
per tal de planificar de forma optima les necessitats d’habitatge i els diferents tipus d’oferta en
relacio al planejament urbanistic previst a executar i a les necessitats socials de cada moment.
L’objectiu és que el planejament urbanistic, procés de projecte i execucié d’habitatge estiguin
coordinats amb les necessitats del nombre d’habitatges i de les tipologies previstes en els
estudis demografics i en la memoria social.

26.  Incentivarem i establirem el marc legal i els recursos optims al Pla d’Habitatge per a les
cooperatives d’habitatge, amb els joves i jubilats com a eixos prioritaris.

27.  Revisarem el Pla d’Habitatge que estableix la Llei d’habitatge de les Illes Balears amb
’objectiu d’ampliar els parcs d’habitatge ptblics fins a una escala significativa que permeti
incidir en el problema real de ’habitatge balear. Si és possible, farem que s’acceleri el termini
previst de 10 a 5 anys.

28. Promourem l’establiment de les densitats residencials d’acord amb els criteris
d’urbanisme sostenible, per tal de garantir la densitat minima que permeti fomentar
’urbanisme de proximitat, lamesclad’usosilaciutat compacte. Qualsevol augment de densitat
es destinara a les diferents modalitats d’habitatge assequible que justifiqui la memoria social
corresponent (habitatge de proteccio oficial, habitatge cooperatiu, habitatge dotacional, etc.).

29.  Equipararem, si escau i previ acord del Ple municipal, les necessitats d’habitatge ptblic
al mateix nivell que els equipaments sanitaris, docents o assistencials, tal com recull el Decret
llei 1/2018. Entre les accions permeses cal destacar, per una banda, la qualificacié directa com
a habitatge ptblic en sol urba o urbanitzable i, per I’altra, la classificaci6 i 1’expropiacio directa
com a habitatge public en sol ristic, en les trames urbanes inacabades.

Mesures de millora i ampliacio de ’habitatge ptiblic

30.  Avaluarem els mecanismes publics d’habitatge (IBAVI, serveis municipals d’habitatge,
fons de reserva de les fiances, plans d’habitatge, etc.) per assegurar que siguin gestionats
eficagment al servei de la necessitat real d’habitatge.

31 Defensarem I’habitatge protegit HPO existent per assegurar-ne 1'ts per a les persones
per a les quals van ser creades, exercint el dret de tempteig i retracte en el cas de venda per
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import inferior al de mercat i/o sempre que I’habitatge sigui adequat per al lloguer protegit i
la implantaci6 d’una inspeccio sistematica abans que prescriguin els drets de I’administracio.

Elaborarem un programa especific dins el Pla d’Habitatge per aquirir i rehabilitar habitatges
buits per incorporar-los al parc d’habitatge ptblic i per dedicar-los a lloguer social, prévia
taxacio publica per establir un preu mitja i preus maxims per zones. S’hi han d’incloure criteris
de superficies minimes i maximes (entre 50 i 80 m2, per exemple), municipis i arees priorita-
ries, que siguin habitatges plurifamiliars, pisos inferiors a tercera planta si no disposa d’as-
censors, que compleixin els minims d’habitabilitat o siguin adaptables, amb rebaixa del preu
d’adquisicio per cobrir la reforma.

10
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Durant la legislatura que ara acaba s’han produit importants avencos en materia d’igualtat.

En primer lloc, i a proposta de MES per Mallorca, que el dirigeix, 1'Institut Balear de la
Dona passa a dependre de la Conselleria de Presidencia, per tal d’assegurar la transversa-
litat de les politiques d’igualtat.

El juliol de 2016 aprovarem la Llei autonomica d’igualtat de dones i homes i ja s’han creat
la Comissié d’Igualtat de Genere i ’Observatori d’Igualtat i les conselleries en van imple-
mentat ’articulat corresponent.

S’ha impulsat el Pacte social contra les violencies masclistes que implica administracions,
entitats i ciutadania.

Des de molts ajuntaments, amb coordinacié amb 1’IBDona, s’han impulsat les taules de
coordinaci6 per a la prevenci6 i ’abordatge de les violencies masclistes.

Hem fet efectives les transferéncies en materia d’igualtat als consells insulars, tal com
marca ’Estatut d’autonomia.

A MES per Mallorca tenim clar que la igualtat, el feminisme, s’ha de treballar de manera
transversal, interseccional i participada.

Consideram que per aconseguir una societat més igualitaria, la coeducacié i la formaci6
son imprescindibles, aixi com la corresponsabilitat.

Presentam un programa en el qual manifestam el nostre compromis amb accions que
garanteixin la participacié plena de les dones en tots els ambits (economic, laboral,
cultural, esportiu...) i per accions de suport a les dones com a col'lectiu vulnerable.

Durem a terme politiques de tolerancia zero davant qualsevol mostra de violencia
masclista, reforcarem les campanyes de prevencio6 i els mitjans d’atencid a les victimes.

També ens comprometem a reforcar les estructures d’igualtat en les institucions i el
desenvolupament ple de la Llei autonomica 11/2016, de 28 de juliol, d’igualtat de dones i
homes.

Iqualtat

1. Desenvoluparem la Llei 11/2016, de 28 de juliol, d’igualtat de dones i homes.

2. Mantindrem i refor¢arem 1’IBDona.

3. Prioritzarem que 1’Observatori d’Igualtat treballi per assegurar l’abséncia de

continguts sexistes i discriminatoris en tots els mitjans i impulsarem la presentaci6
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d’accions de cessacio6 i rectificacié contra publicitat i continguts sexistes. Inclourem el
cost economic del treball invisible domestic i familiar per saber-ne el valor real

4. Aplicarem una politica de tolerancia zero amb la violéncia masclista i dotarem de
pressupost suficient les campanyes de sensibilitzacio i prevencio, i la formaci6 i atencié a
les victimes i assegurarem ’atencié a la dona i als fills sense necessitat d’haver interposat
denuncia, també assegurarem els serveis d’acompanyament.

5. Durem a terme una campanya continuada de sensibilitzacié sobre el trafic i
I’explotacié sexual de les dones, incidirem en la seva insercié laboral i fomentarem la
coordinaci6 entre les forces de seguretat, I’Administraci6 i les entitats que hi treballen
i en la formacio de tots els agents que participen en la proteccié de les dones victimes
d’explotacio6 sexual i trafic.

6. Donarem suporticanalitzarem els processosirecerques en materiade deconstruccio
dels models masculins tradicionals hegemonics.

7. Impulsarem politiques i projectes que afavoreixin I’apoderament i 1’autoestima de
les dones tant individualment com collectivament.

8. Potenciarem el Consell de les Dones.

0. Promourem una xarxa de municipis per la igualtat amb collaboracié
interinstitucional.

Administracio ptblica

10.  Mantindrem el coneixement de la normativa estatal i autonomica en materia
d’igualtat en els temaris per accedir a la funci6 ptblica. Seguirem potenciant la formacio6
en igualtat per a tot el personal empleat public.

11.  Assegurarem 1’is no sexista del llenguatge i de la imatge dins totes les
administracions publiques.

12.  Introduirem la perspectiva de genere en les politiques ptbliques amb la promoci6
d’arees d’igualtat a cada conselleria i organismes autonoms i amb la creaci6 i la dotacié de
les unitats d’igualtat, tal com preveu la llei autonomica d’igualtat.

13.  Atendremelprincipide paritat dedonesihomes en els nomenamentsidesignacions
dels carrecs de responsabilitat que corresponguin a les autoritats autonomiques, insulars
i municipals i a les lliures designacions.

14. Mantindrem i millorarem les clausules socials en la contractacié publica

Economia, treball i habitatge

15.  Continuarem avancant cap a uns pressuposts publics amb perspectiva de génere.
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16.  Es dura a terme una vigilancia especial sobre les condicions de les ofertes laborals
adrecades a dones, especialment les referides a treball domestic i cures.

17.  Impulsarem el debat, la coordinacié i I'intercanvi d’experiéncies per posar en
practica noves formes d’organitzar el temps i els usos de la ciutat, el treball, el comerg,
la cultura, ’oci, ’esport i els serveis en general. Potenciarem campanyes per a la
corresponsabilitat dels membres de la unitat familiar en totes les tasques.

18.  Combatrem l’assetjament immobiliari del qual son victimes majoritariament les
dones soles.

19.  Facilitarem!’accésals programesde formacidiinsercié laboral per adones migrades
i crearem programes d’autocupaci6 i convalidacio de titols universitaris.

20. Durem aterme politiques actives de feina. Crearem programes especifics d’inserci6
laboral i millora de treball per als caps de families monoparentals. Establirem programes
de suport i insercio sociolaboral per a dones en especial risc de vulnerabilitat, dones joves
sense feina i fora del sistema educatiu, dones migrades, dones trans-sexuals o dones
mares perque puguin reintegrar-se al mercat de treball.

21.  Inclourem acords amb les entitats financeres per dotar credits i microcredits per
potenciar les iniciatives empresarials de les dones.

Educacio

22. Incorporarem la coeducacié com a objectiu del sistema educatiu. Crearem una
Direccié General de Coeducacié dins la Conselleria d’Educacié, que treballi en un Pla
Estrateégic de Coeducacid,amb el respecte aladiversitat sexualialaidentitat de genere,com
a eix principal. Promourem la formaci6 afectivosexual en tots els nivells de I’ensenyament
obligatori des de I’ambit tutorial. Recuperarem els convenis amb entitats i ONG.

23.  Donarem suport a la formacié de comissions de coeducacio als centres, a la igualtat
d’oportunitats i de tracte en els plans i projectes i en les memories dels centres.

24.  Impulsaremlacreacidilacontinuitat de masters especifics d’estudis sobre igualtat,
dones i génere.

25.  Promocionarem els grups de recerca de dones a la universitat, la investigacio6 de les
dones i sobre les dones i difondrem i promocionarem els treballs de recerca cientifica duts
a terme per dones en tots els ambits.

Gent gran

26. Promourem campanyes de prevencio, deteccid i atencid de la violéncia masclista en
dones grans als centres de trobada de gent gran, centres de salut, etc.

27.  Es promouran accions per garantir temps i espais de descans per a les persones
cuidadores.

13
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Llengua i cultura

28.  Promourem la paritat en la programacié cultural i en els carrecs de jurats, premis,
concursos, etc.

29. Continuarem impulsant la recuperacié de la memoria historica de les dones
mitjancant el suport a projectes i activitats que hi contribueixin.

30. Promourem la difusié de les creacions i produccions culturals femenines.

31.  Durem a terme accions de sensibilitzacié de la societat civil en la perspectiva de
genere i en el reconeixement de les aportacions i els sabers de les dones.

32. Durem a terme accions especifiques per afavorir la visibilitzacié de la realitat
intercultural de les dones.

33. Promourem i donarem suport als estudis que aportin propostes per superar
’androcentrisme i el sexisme en I’ambit de la cultura.

34. Elaborarem i difondrem reculls de bones practiques en ’ambit de la programacié
cultural.

Medi ambient

35. Fomentarem el debat obert sobre quines illes volem des d’una perspectiva de
genere. Treballarem per una consciéncia ambiental, que posi de manifest les relacions de
dominacio en el model de desenvolupament basat en I’antropocentrisme.

36. Adaptarem el transport public a les necessitats existents perque sigui comode per a
les persones que es desplacen amb cotxes de nadons, cadires de rodes, carros de compra,
etc.

37. Quelasensibilitzacié ambiental també integri les visions des del feminisme tal com
ho treballa I’ecofeminisme.

38. Fomentarem models de ciutat o de pobles ecologicament més sostenibles, en que
participin les dones, puguin prendre decisions i es puguin constituir com a collectiu de
pressio.

39. Impulsarem que els materials destinats a promoure la consciencia ambiental
fomentin un llenguatge equitatiu i donin un paper rellevant a les dones.

40.  Propiciarem la investigaci6 sobre factors mediambientals que afecten directament
les dones, especialment els agrotoxics (estructura molt similar als estrogens).

Participacio

41.  Impulsarem la participacié de les dones en tots els ambits de 1’accié de govern
amb les ONG, associacions, entitats i sindicats. En els processos de creacié d’organismes
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estables de participacio, en tots els ambits institucionals, tindrem presentsles associacions
i les entitats de dones.

42.  Garantirem la plena participacio de les dones en les festes populars.

43.  Assegurarem la participaci6 de les dones en la vida politica, crearem mecanismes
efectius de conciliacié, com per exemple exercir el vot telematic en els organs de
representacio, i fomentarem la corresponsabilitat.

Salut

44.  Vetlarem per a un bon desenvolupament de la Llei 2/2010, de 3 de marg, de salut
sexual i reproductiva i de la interrupcié voluntaria de I’embaras.

45. Impulsarem laformacioil’educacié afectivosexual conjuntament amb associacions
de dones i educadores.

46. ElaboraremunPlalntegral sobrelasalutdelesdones,queincorporitransversalment
la perspectiva de génere a la salut de les persones.

47. Reforcarem i millorarem programes d’informacid, prevencio del cancer de cérvix i
mamari, informaci6 i prevencié del VHI-Sida, programes de salut dedicats a dones grans
i les dones que entren en la menopausa.

48. Facilitarem la interculturalitat en I’ambit sanitari.

49. Seguirem els estudis sobre de 1’Gs de la vacuna del papilloma huma i observarem
les investigacions internacionals.

50. Formarem i informarem els professionals de la salut sobre els parts respectats i la
lactancia materna, i vetlarem pel compliment de la Llei 5/2003, de 4 d’abril, de salut de les
Illes Balears, garantint el dret de les dones a decidir, entre d’altres, el part a casa.

51. Fomentarem els espais de trobada de les dones quant a la salut, com poden ser
associacions de malalties, grups de prepart i postpart o grups de suport, entre d’altres.

52. Difondrem materials de prevenci6 i informacid, especialment sobre la deteccio
precoc¢ de malalties que afecten especialment les dones, com pot ser I’endometriosi.

53. Fomentarem materials educatius, investigacions i programes que combatin les
malalties alimentaries.

Serveis socials

54.  Ampliarem els serveis d’atencio social a les dones grans i soles.

55.  Promourem !’elaboracié d’un plaintegral d’oportunitats per a dones amb diversitat
funcional.
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56. Desenvoluparem el PlaAutonomiccontralaTractade DonesiNinesperal’Explotacid
Sexual a les Illes Balears aprovat el 2019.

57.  Desenvoluparem plans especifics per abordar les necessitats dels collectius amb
més taxa de risc de pobresa, les nines menors de 16 anys, les families monoparentals i les
dones de més de 64 anys.

Solidaritat internacional

58.  Promourem campanyes de sensibilitzacio sobre el trafic de persones, especialment
amb fins d’explotaci6 sexual de dones i nines, adrecades a tota la societat.

59. Donarem suport a programes dedicats especificament al desenvolupament de
la igualtat i apoderament de les dones a tots els paisos que siguin objecte d’activitats
financades amb doblers publics.

60. Inclourem clausules en la contractacié administrativa que impedeixin I’adquisicio
de productes a paisos on no es respectin els drets de les dones.

Esports

61.  Continuarem amb la promocié de programes de suport i visualitzaci6 de les dones
en tots els ambits dels esports.



PROGRAMA ELECTORAL MES PER MALLORCA 2019-2023

En els darrers quatre anys s’ha desenvolupat una politica de serveis socials que s’ha centrat
a donar resposta a les necessitats de les persones més vulnerables, fonamentada a incre-
mentar I’eficiéncia dels recursos disponibles, en la millora de la gestid, i en I’augment del
pressupost disponible per arribar a més persones. Aixo ha permes:

- Augmentar la poblaci6é dependent atesa, fent front a la demanda dels nous perfils que
han accedit al sistema.

- Reforcar els serveis socials comunitaris gestionats pels ajuntaments, amb un creixe-
ment pressupostari de més del 25 %.

- Definir i posar en funcionament els serveis per a persones amb diagnostic de salut
mental.

- Atendre les situacions de pobresa extrema, amb la renda social garantida, alhora que
s’ha mantingut la renda minima d’insercié.

- Definir serveis i atendre persones incapacitades.

- Desenvolupar programes d’emancipacio per a joves amb mesures de tutela administra-
tiva.

- Reforcar els programes per a menors amb mesures judicials.

- Augmentar el nombre de places residencials i de centre de dia, amb la construccié de
residéncies i centres de dia, amb els concert de places residencials i contractant més
atencié domiciliaria.

Al mateix temps s’ha desenvolupat la normativa que defineix els serveis i s’han definit
linies de collaboraci6 especifiques amb el Tercer Sector Social.

Per una altra banda, la recuperacié economica no ha afectat tota la poblaci6. Hi segueix
havent situacions i collectius vulnerables, la taxa de risc de pobresa segueix sent massa
elevada per deixar de desenvolupar politiques de redistribucié que cohesionin la nostra
societat.

Per tal de continuar amb la reduccié de les desigualtats i avancar en la justicia social, es
fa necessari millorar 1’atenci6 als ciutadans i facilitar una major coordinacié dels serveis
socials amb altres sistemes d’atencid, com el de salut, educacio, justicia i habitatge. Per
aconseguir-ho MES per Mallorca es compromet a desenvolupar les actuacions segiients:

Garantirem el dret a ’accés als serveis socials

1. Garantiremlacontinuitatdel serveisptiblicsdeserveissocialsmalgratleslimitacions
imposades per la Llei 27/2013 de racionalitzaci6 i sostenibilitat de I’Administracié local.
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2. Dotarem progressivament unitats de treball social (cada 5.000/7.500 usuaris)
gestionades pels municipis en coordinacié amb el Govern: els serveis d’informacio,
valoracio, assessorament, intervencié comunitaria i derivacio cap als serveis socials.

3. Crearem més equipaments dirigits a dependéncia, infancia, adolescencia i families
en collaboracié amb els ajuntaments i les entitats del Tercer Sector Social.

4. Implantarem sistemes de qualitat en la gestid dels serveis socials publics.

Programes d’Inclusio Social

5. Seguirem apostant per la prevencié comunitaria. Essent conscients que les
politiques en materia de prevencié sén molt més eficients i eficaces, tant socialment
com economicament, continuarem posant més recursos en ’ambit dels serveis socials
comunitaris basics.

6. Vetlarem perque les politiques de lluita contra I’exclusié social incideixin
en 'atencié des d’una perspectiva de foment de I’autonomia personal, dels vincles
relacionals, de reducci6 de danys i d’enfortiment de les capacitats personals i socials. Per
a aixo, consolidarem i ampliarem nous serveis implementats aquesta legislatura:

- Servei especialitzat d’insercio social i laboral

- Servei de formacio per a la insercio sociolaboral
- Servei de terapia ocupacional

- Servei de capacitacio per a la insercid

7. Seguiremimpulsant unaestrategiaqueajudiaeradicarel fenomendelsensellarisme,
amb metodologies innovadores i de gran impacte alla on es duen a terme. Per a aixo,
consolidarem i ampliarem nous serveis implementats aquesta legislatura:

- Servei Primer la llar (Housing First)
- Servei Llar amb suport (Housing Led)

8. Construirem nous equipaments adrecats a les persones en situaci6 d’exclusio social
i sense sostre, adequats a les seves necessitats amb infraestructures més accessibles, més
integradores i més dignes.

Programes de proteccio del menor

9. Seguirem impulsant I’acolliment familiar, principalment per a infants de 0-6 anys,
aixi com d’altres mesures alternatives a la institucionalitzacio.

10.  Seguirem augmentant i millorant el servei public d’acolliment residencial (tant
propi com concertat) per a menors en situacié de desproteccio.
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11. Impulsarem que les declaracions de risc es facin des dels municipis amb recursos
suficients i adequats.

Lluita contra la pobresa

12.  Continuarem el desplegament de la Renda Social Garantida per tal de contribuir
a reforcar el Sistema de garantia d’ingressos que dona cobertura a les situacions de
necessitat economica. Incorporarem, durant la legislatura, el perfil de persones que viuen
soles de 25 a 45 anys, que és el darrer grup poblacional que esta pendent d’incorporacio.
Augmentarem la quantitat economica mensual per a families amb més de dues persones,
especialment les que tenen menors.

13.  Augmentarem els recursos i normalitzarem les prestacions econdomiques per a
situacions de necessitat i urgencia, gestionades pels serveis socials municipals.

14.  Definirem els protocols d’atenci6 entre els serveis socials i els serveis d’ocupacio
per augmentar ’eficacia de les intervencions i facilitar la insercid laboral de les persones
en risc d’exclusio social.

15. Mantindrem el fons d’emergencia social als centres escolars.

Millorarem i potenciarem els serveis d’atencio a les persones majors amb
dependencia
16.  Estendrem els serveis de promoci6 d’autonomia personal en I’ambit municipal.

17.  Estendrem el servei d’ajuda a domicili per a persones amb dependencia al conjunt
dels municipis de les Illes.

18.  Augmentarem les places residencials i de centres de dia dins la Xarxa Publica
d’Atenci6 a la Dependencia.

19.  Augmentarem els serveis i recursos en front de les prestacions economiques, tal
com estableix la Llei de dependéncia.

20. Treballarem per millorar ’atencio directa a les families cuidadores dins el servei
d’atenci6 a la dependencia.

21. Crearem i posarem en marxa la xarxa de transport per a usuaris dels serveis de
dependencia que fan as d’un centre de dia municipal.

22. Ampliarem I’horari dels centres de dia per a caps de setmana i festius.

23.  Reduirem el cost del copagament del centres de dia per a persones majors amb
dependencia.

24.  Crearem el servei de descans per a familiars cuidadors de persones majors amb
dependencia ales llars.
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25.  Subvencionarem I’adaptacio dels sanitaris a les llars on resideixen persones majors
amb dependencia.

Millorarem els serveis d’atencio a les persones amb discapacitat

26. Estendrem els serveis de promocié de I’autonomia personal i d’acompanyament
per a les persones amb discapacitat.

27. Augmentarem les places residencials, de centres de dia, de centres ocupacionals,
d’habitatges supervisats i tutelats. Aquests serveis seran de gestié publica i concertats
amb el Tercer Sector, mitjancant un pla de financament.

28.  Prioritzarem el collectiu de persones amb discapacitat fisica, atés que és un dels
collectius amb menys serveis i programes a la nostra comunitat autonoma.

Serveis dirigits a persones amb diagnostic de salut mental

29.  Consolidarem la xarxa d’atenci6 a les persones amb diagnostic de salut mental i
ampliarem els serveis de centres ocupacionals i habitatges supervisats i tutelats, de gestio
pubica i concertada mitjancant un pla de financament.

30. Crearem el servei d’acompanyament per a persones amb diagnostic de salut mental.

31.  Definirem els protocols de coordinacié entre salut, educaci6 i serveis socials per
prestar una millor atenci6 a les persones amb diagnostic de salut mental i als familiars.

Desenvoluparem els programes i serveis d’infancia i adolescencia

32.  Desenvoluparem la Llei d’infancia i adolescéncia de manera progressiva i conjunta
amb els ajuntaments de Mallorca. Reforcarem la xarxa de serveis municipals per gestionar
les declaracions de risc i els programes comunitaris per a infants i adolescents des dels
municipis, amb el compromis d’incorporar-hi entre 50 i 60 nous professionals.

33. Potenciarem els programes d’intervencié comunitaria, especialment els vinculats
a millorar les competencies familiars i ’atenci6 a les llars.

34. Redefiniremprogramescomel Serveid’ajudaadomicilidecairesocial,iprioritzarem
el treball amb la infancia i ’adolescéncia.

35. Desenvoluparem l’actual decret de promocié de I’autonomia personal per als
menors amb discapacitat de 6 a 12 anys.

36. Continuarem ampliant la xarxa d’atencié primerenca, aproximant els serveis al
domicilis.
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Fomentarem el suport a ’atencio a les persones amb situacio de
vulnerabilitat

37. Definirem programes especifics per a persones amb diagnostic de salut mental i en
situaci6 d’exclusio social.

38.  Garantirem la teleassisténcia per a les situacions segiients: persones majors de 85
anys que visquin soles i persones amb un grau de discapacitat igual o superior al 65 % i
que visquin soles.

39.  Prioritzarem el servei d’ajuda a domicili per a les situacions segiients: families amb
declaracio de risc; persones amb dependencia quan el cuidador familiar és una persona
major o amb caracteristiques especials; persones valorades amb un 65 % de discapacitat
que viuen soles o amb persones grans; families monoparentals amb menors en risc
d’exclusio social, i persones judicialment incapacitades que viuen soles.

40. Mantindrem la Renda d’emancipacié per a joves extutelats i ampliarem els
programes individuals d’atenci6, tot reforcant els serveis d’acompanyament i de pisos
d’emancipacio.

Llei de families. Desenvolupament especific

41.  Activarem I’ajuda economica per a menors victimes de la violéncia masclista.

42.  Activarem tots els ajuts economics i técnics per a les families monoparentals i les
assimilades a families nombroses a la Comunitat Autonoma.

43. Regularem els ajuts per a la conciliacié de la vida familiar per a les families en
situacio d’atencio prioritaria (vulnerables, monoparentals, nombroses, etc.).

Construirem nous equipaments

44.  Continuarem i ampliarem el Pla de construccié de residéncies i centres de dia per a
persones majors amb dependéncia, en collaboracié amb els ajuntaments.

45. Acabarem les obres de les residencies de Son Martorell, Son Dureta i Marratxi, que
seran de gesti6 publica.

46. Iniciarem un Pla de construccio de serveis per a distints collectius (discapacitats,
salut mental, menors, etc.) en collaboracié amb el Tercer Sector Social, mitjancant un pla
de financament.

47. Construirem un equipament nou per a les joves adolescents amb mesures judicials.
Convertirem ’actual centre d’es Fusteret en un centre de dia per a adolescents infractors.

48. Continuarem treballant en pro de I’accessibilitat en les construccions publiques i
privades.
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Donarem suport a les iniciatives del Tercer Sector

49. Garantirem, mitjanc¢ant la concertacio, la continuitat dels programes i serveis del
Tercer Sector a tots els ambits: atencid social als jutjats, emancipaci6 de joves tutelats,
menors tutelats, serveis de proteccié del menor, exclusioé social, salut mental, persones
amb caracteristiques especials i/o dependents, prostitucid, gent gran, per a tots els nivells
d’atencio, incloent-hi la prevencio.

50. Incorporarem el Tercer Sector en el disseny de les politiques i els programes
existents, aixi com en el desplegament de nous equipaments.

Reconeixement als professionals

51.  Oferirem formacié permanent dirigida als professionals en relacié amb les seves
demandes i amb les necessitats de la poblacio.

52. Impulsarem la presencia dels professionals als espais de participacio i consulta.

53. Donarem suport als professionals en situacié de pressié i assetjament per part
d’usuaris.
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Aquesta legislatura ha afrontat una tasca ingent de recuperaci6 dels efectes devastadors
del Govern Bauza sobre el sistema educatiu.

Aixi, s’han recobrat les inversions en infraestructures i equipaments, s’ha incrementat
el personal docent, s’ha treballat per estabilitzar les plantilles, s’ha reformat la formacié
continua per vincular-la a la transferéncia al centre, s’ha augmentat la xarxa de centres
integrats d’FP, s’ha promogut el consens amb 1’elaboracié del Model lingiiistic escolar...
En definitiva, aquesta legislatura ha posat les bases de la recuperacié educativa i MES
aspira a governar per desenvolupar els projectes iniciats i comengar-ne de nous que la
societat ens demana.

En un moment en qué 1’escola ha perdut ’exclusivitat com a espai de coneixement i
d’aprenentatge, cal adaptar-se a un moén canviant i donar eines a I’alumnat perque sigui
critic i creatiu. Es necessari un canvi de cultura educativa on, mantenint la prioritat de
’escola publica, es modifiquin els rols del professorat i 1’alumnat, pero també del cur-
riculum perque els aprenentatges siguin més significatius i competencials. Cal una nova
mirada, determinar objectius realistes, plantejar la implantacié de noves metodologies i
recursos tecnologics, 1’adequacié d’espais i temps, I’organitzacié dels centres...

Tot plegat, sense deixar de reivindicar les competéncies educatives, ara que bufen vents
que en reclamen, de nou, la centralitzacié. Des de MES defensam que les competéncies
que I’Estatut vigent reconeix a les Balears son imprescindibles per a dur a terme el model
educatiu que necessitam a les Illes i s6n la garantia per protegir-nos de les tendencies
limitatives o intervencionistes que en cada moment pugui adoptar 1’Estat.

Escola inclusiva

1. Proposarem una llei d’educacié especifica per a les Illes Balears que inclogui un
financament adequat del sistema educatiu, amb la finalitat de dotar-lo amb els recursos
necessaris per desenvolupar un model de qualitat, gratuit i universal.

2. Continuarem aplicant criteris d’equitat en el repartiment de personal d’atencié a la
diversitat i mesures i suports addicionals, segons les necessitats detectades a cada centre.

3. Consensuarem els protocols d’escolaritzaci6 i augmentarem la dotaci6 de recursos
per assegurar unadistribucié equitativa de’alumnat amb suport educatiu entre els centres
sostinguts amb fons publics, tal com s’ha iniciat a certes localitats, d’acord amb criteris de
proximitat respecte del domicili o lloc de feina de les families.

4. Prioritzarem el principi d’inclusi6 als nostres centres ordinaris de I’alumnat amb
necessitats especials de suport educatiu (NESE).

5. Continuarem amb la reduccio de ratios en totes les etapes educatives.
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6. Continuarem incrementant els recursos destinats al suport educatiu als centres
escolars per afavorir ’atencié individualitzada i garantir aixi que tot ’alumnat tengui
cabuda dins el sistema educatiu.

7. Posarem en valor el Pla de convivencia, consensuat amb la comunitat educativa,
com a pe¢a fonamental del funcionament dels centres educatius, amb la intencié que sigui
un document viu que s’adapti a les necessitats canviants de cada centre.

8. Canviarem la normativa per potenciar ’autonomia dels centres docents, amb
la finalitat de flexibilitzar-ne ’organitzaci6 i facilitar la implantacié de nous models
didactics (aprenentatge cooperatiu, treball per ambients o per projectes...).

0. Per facilitar ’accés universal a ’educaci6, seguirem incrementant el pressupost
destinat als serveis i les activitats complementaries (transport, menjador, etc.).

10. Millorarem la coordinacio del transport ordinari i ’escolar per facilitar la mobilitat
de’alumnat dels estudis obligatoris i postobligatoris, mitjanc¢ant la signatura de convenis
amb les administracions competents.

11. Crearem un consorci amb les administracions pertinents per augmentar la xarxa
d’escoletes de 0-3 anys.

12. Potenciarem la igualtat de genere com a principi essencial del sistema educatiu
amb el reforcament de la figura de ’agent de coeducacié a cada centre.

13. Promourem la formacio afectivosexual i el respecte a la diversitat en aquest ambit.

14. Potenciarem els consells escolars (autonomic, insulars i municipals) com a
veritables organs de participaci6 de la comunitat educativa.

15.  Fomentarem la coordinacié entre les institucions competents per millorar I’atencio
integral de la poblacio escolar i per optimitzar 1’aprofitament dels serveis comunitaris i
també ampliarem la xarxa d’educadors socials.

16. Fomentarem la participacié de les families i els estudiants en els organs de
representacio per avangar en 1’estrategia de construcci6 de la comunitat educativa.

Xarxa educativa i infraestructures

17.  Construirem nous centres educatius als municipis on hi hagi necessitats
d’escolaritzacid, amb la collaboracié dels ajuntaments corresponents, i consensuant
’actualitzacié del Pla d’Infraestructures amb el conjunt de la comunitat educativa.

18.  Eliminarem les barreres arquitectoniques que encara hi hagi als centres escolars
per assegurar-ne 1’accessibilitat de totes les persones amb mobilitat reduida.

19. Condicionarem els centres destinats al’educacio de persones adultes de manera que
s’adaptin a les necessitats especifiques d’aquest collectiu (mobiliari, espais, recursos...).
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20. Incrementarem els centres integrats, de manera que s’hi pugui cursar tot
I’ensenyament primari i secundari.

21. Actualitzarem i agilitzarem els protocols entre la Conselleria i els ajuntaments per
assegurar el bon manteniment dels equipaments educatius existents i per adaptar-los a
les necessitats especifiques de cada localitat.

22.  Continuarem eliminant les plaques d’amiant de les installacions educatives.

Formacio del professorat, innovacio educativa i universitat

23.  Consolidarem el sistema de formacio en centres vinculat a projectes per a la millora
educativa que fomentin I’exit educatiu, entes com la formaci6 integral de ’alumne.

24.  Continuarem ampliat la xarxa de centres de professorat.

25.  Facilitarem la formacié del professorat en competéncia tecnologica per impulsar
una vertadera transformacid de la cultura digital dels centres que repercuteixi en la millora
de ’aprenentatge de I’alumnat.

26. Augmentarem la inversié en recursos informatics, vinculada a les necessitats
especifiques de cada centre. En parallel, continuarem treballant per millorar la
connectivitat de tots els centres.

27.  Fomentarem l’intercanvi de bones practiques i la socialitzacid de les experiéncies
d’exit, promourem la collaboracié entre centres innovadors i impulsarem programes
formatius d’estada, observacio i accié en altres centres educatius, tant de les illes com
de I’Estat i de la Uni6 Europea, aprofitant les oportunitats que ofereixen els programes
d’intercanvi.

28.  Recuperarem les llicencies d’estudis vinculades a la transferencia efectiva del
coneixement als centres educatius.

29. Promourem una major valoracid de les retribucions del personal docent vinculades
a la participacio, aprofitament i transferéncia de la formacio en centres.

30. Instaurarem lafiguradels equips impulsors de formacid a tots els centres educatius.

31.  Augmentarem el nombre de programes formatius intercentres entre primaria i
secundaria, com també programes d’orientacié educativa i de tutoritzacio.

32.  Millorarem les practiques formatives de la formacié inicial del professorat,
juntament amb la UIB, i establirem centres de referéncia de practiques tant d’infantil i
primaria com de secundaria.

33. Implantarem el nou sistema d’accés als estudis de grau d’infantil i primaria i
en consolidarem els canvis iniciats, alhora que reformarem el master de formacié del
professorat per incorporar-hi un plantejament més practic, actitudinal i competencial.
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34.  Potenciarem una major valoracié de la fase de practiques del sistema d’accés a la
funcio publica vinculada a la formacid i transferéncia en els centres educatius mateixos.

35. Potenciarem ’oferta dels camps d’aprenentatge i altres programes que fomentin el
coneixementdel’entornnatural delesIlles Balears, conjuntamentamb lesadministracions
locals.

36. Reduirem les taxes académiques per accedir a I’educacié universitaria.

37. Promourem ajudes per als estudiants universitaris que s’han de desplacar fora de la
seva illa de residencia per poder cursar estudis.

38. Fomentarem la collaboracid entre la universitat i les conselleries pertinents per
finangar accions formatives per millorar la tasca docent en I’ambit universitari.

39. Durem a terme les accions del Pla Estrategic per a I’Educacié de Persones Adultes
2018-2023 per potenciar la tasca que duu a terme la xarxa de CEPA en collaboracié amb
tots els agents implicats i ampliarem i refor¢arem aquesta xarxa en 1’ambit comarcal i de
barri a Palma.

40. Seguirem desenvolupant el pla de formacié del professorat consensuat amb la
comunitat educativa, que inclou com alinies prioritaries les metodologies d’aprenentatge,
la convivenciail’educacié emocional, la gesti6é d’equipsila coordinacié docent, I’educacio
inclusiva, la millora de les competencies lingiiistiques, les TIC i la competencia digital,
’actualitzacié cientifica, técnica i de collectius especifics i la comunitat educativa i
d’aprenentatge.

41. Desenvoluparem el Pla Estrategic de Coeducacid de les Illes Balears.

Model lingiiistic

42.  Vetlarem perque la llengua catalana sigui la llengua vehicular del sistema educatiu
i mantindrem I’ensenyament en catala en, almenys, un 50 % de les activitats docents i
complementaries, en coheréncia amb el Model lingiiistic escolar.

43. Augmentarem la xarxa de dinamitzadors lingiiistics destinats a revitalitzar 1’Gs
oral de la llengua catalana entre I’alumnat dels centres educatius.

44.  Reformarem la normativa que regula els programes d’acolliment lingiiistic i
cultural per fer-los més inclusius, els dotarem de més recursos i fomentarem la formacio
del professorat d’acollida, alhora que continuarem promovent els programes de tallers
lingiiistics i culturals per a I’alumnat nouvingut.

45. Dinamitzarem les biblioteques escolars i el Centre d’Edicions amb nous programes
competencials per a ’aprenentatge de la llengua catalana.

46. Homogeneitzarem ’exigencia de coneixement de la llengua catalana dels docents
de les Illes Balears per a totes les situacions del personal docent: escola privada, escola
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concertada, accés a la borsa d’interins, accés a la funcié puablica, comissions de serveis,
etc.

47. Promourem els desdoblaments de les classes de llengua catalana i literatura en els
centres educatius, prioritzant els centres on s’hagi detectat un deficit de coneixements
entre ’alumnat a fi de potenciar el treball de ’expressié oral.

48. Incrementarem els programes d’intercanvi lingiiistic entre centres educatius dels
territoris de parla catalana per treballar la millora de la competéncia lingiiistica dels
alumnes.

49. Crearem un banc d’eines i recursos tecnologics i didactics especialment vinculats
a la llengua i la cultura propies de les Illes Balears i en fomentarem 1’Gs amb 1’objectiu
d’adaptar-nos a les noves necessitats i demandes de la societat escolar.

50. Propiciarem laformacio del professorat de totes les llengiies en noves metodologies
competencials, amb la intenci6 de millorar les destreses dels alumnes en totes les llengiies
curriculars.

51.  Seguirem incentivant I’aprenentatge competencial de llengiies estrangeres amb
I’increment dels recursos destinats a desdoblaments, auxiliars de conversa, programes
d’intercanvi... A la vegada, potenciarem els intercanvis de formaci6 entre el professorat i
I’alumnat implicats.

52. Ampliarem I’oferta formativa de llengiies estrangeres, a fi que no es limiti sols a la
llengua anglesa.

Formacio professional

53.  Durem aterme les accions acordades en el Pla Integral de Formaci6 Professional de
les Illes Balears 2018-2021, en coordinacio estreta entre I’Administracié educativa ila de
Treball per avancar en el disseny d’un model estable d’oferta de formacio6 professional que
integri ’FP reglada i I’FP ocupacional i continua.

54.  Continuarem amb 1’augment de ’oferta de cicles formatius a les Illes implantant
nous titols que s’adeqiiin més a la nostra economia i a les expectatives de I’alumnat.

55.  Seguirem augmentant la inversi6 en infraestructures, equipaments i dotacié per a
despeses de funcionament als cicles d’FP.

56. Augmentarem la xarxa de centres integrats de formacio6 professional i crearem un
centre de formaci6 i innovaci6 adaptat a I’FP.

57.  Potenciarem 1’orientaci6 académica i professional de I’alumnat d’ESO i batxillerat
i mantindrem programes per divulgar i promocionar I’FP amb repercussié mediatica
(premis extraordinaris, competicions sobre competencies professionals, portes obertes...).

58. Augmentarem i promocionarem I’FP dual entre el professorat d’FP, I’alumnat i el
mon empresarial mitjancant convenis amb els agents implicats.

27



PROGRAMA ELECTORAL MES PER MALLORCA 2019-2023

59. Contribuirem a palliar ’abandonament educatiu prematur mitjancant beques
d’éxit a I’FP i ’ESPA i convocatories de programes de qualificacid inicial (PQI).

60. Millorarem la qualitat de la formaci6 professional: augmentarem el nombre d’hores
de desdoblaments, ampliarem ’oferta de formacié (tant técnica com metodologica) per
al professorat d’FP i seguirem fomentant la internacionalitzaci6 dels centres amb la
participacio en projectes Erasmus, que permeten oferir beques a alumnes i professors per
fer estades formatives a l’estranger.
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A MES per Mallorca estam compromesos amb un sistema sanitari piblic, digne, ben
financat i universal, basat en criteris cientifics i amb 1’objectiu de millorar la salut de les
persones que viuen a les Illes Balears. La salut ha d’estar present en totes les politiques,
la qual cosa significa un canvi de paradigma transversal per una societat més saludable.
Apostam decididament per la recerca i la docéncia per enfortir el nostre sistema sanitari.
Un sistema sanitari transparent, més accessible i proper a la ciutadania.

1. Garantirem l’assisténcia sanitaria publica accessible, de qualitat i universal.
Treballarem perque estigui ben financada i sigui eficient.

2. Potenciarem els equips de treball multidisciplinaris i la feina coordinada entre els
diferents nivells assistencials, els serveis socials, els consells insulars i els ajuntaments.

3. Fomentarem la participacid de la ciutadania i dels professionals en I’organitzacié i
la planificaci6 dels serveis sanitaris

4. Ordenaremiintegrarem els sistemes d’informacié sanitaris, impulsarem la historia
clinica centralitzada.

5. Assegurarem 1’accessibilitat al sistema, i mantindrem I’horari d’horabaixa tant als
centres de salut com a les consultes hospitalaries.

6. Reforcarem 1’Atencié Primaria com a base del sistema sanitari, i la dotarem dels
recursos adequats per incrementar-ne la capacitat resolutiva. Potenciarem 1’autonomia
dels centres de salut.

7. Prioritzarem les politiques de captaci6 i retencid del talent investigador en salut, i
n’inclourem el desenvolupament del Decret de carrera investigadora, la intensificacié del
personal assistencial i la millora de les condicions laborals.

8. Fomentarem el paper de I’Atencidé Primaria en ’abordatge a la cronicitat, les cures
palliatives i la salut mental.

0. Millorarem els recursos de salut mental. Incorporarem psicolegs clinics i
professionals d’infermeria especialistes en salut mental com a membres dels equips
d’Atencid Primaria

10.  Impulsarem els programes de salut poblacionals que promoguin habits de vida
saludables, sensibilitzin sobre 1’is adequat dels recursos sanitaris i dels medicaments i
que evitin la medicalitzacié de la vida quotidiana.

11. Continuarem desenvolupant programes de salut comunitaria i seguirem potenciant
els actius en salut amb els ajuntaments.
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12.  Potenciarem els recursos per garantir una atencié domiciliaria de qualitat (hi
inclourem la fisioterapia) i els centres sociosanitaris, i prioritzarem que siguin de gestio
publica.

13.  Potenciarem la presa de decisions compartides en el maneig de la malaltia entre
P’usuari i els professionals, aixi com la corresponsabilitat i ’autoresponsabilitat dels
usuaris del sistema public de salut.

14. Incorporarem més treballadors/es socials i infermers/es gestors/es de casos,
imprescindibles perque les persones amb necessitats de cures estiguin ben ateses.

15. Continuarem la transformaci6 de Son Dureta, orientat a I’atencié a la cronicitat ila
discapacitat.

16.  Desenvoluparem la llei dels drets de les persones en procés de morir. Seguirem
treballant per unes cures palliatives de qualitat i que arribin a totes les persones que les
necessitin, independentment del seu lloc de residéncia.

17.  Auditarem els concerts amb la sanitat privada, estudiarem i farem ajustaments
estructurals en sanitat publica per aconseguir una major autonomia i una menor
dependencia externa. Invertirem la tendencia actual d’increment de la concertacié amb la
sanitat privada.

18.  Avaluarem les llistes d’espera i adaptarem I’activitat extraordinaria per aconseguir
disminuir-les.

19.  Millorarem la transparencia dels hospitals, les dades d’activitat i els resultats en
salut.

20. Garantirem la transparéncia en els processos selectius de personal fix i temporal en
el sector sanitari

21.  Farem actualitzacions periodiques de borses d’interins.

22.  Elaborarem un pla contra la precarietat laboral en el sistema sanitari, i auditarem
anualment tots els contractes temporals.

23.  Elaborarem un estudi de necessitats de recursos humans i treballarem per reduir el
deficit de professionals sanitaris per mitja de politiques d’ocupacio atractives.

24.  Aprovarem una nova llei d’addiccions que amplii els espais sense fum, prohibeixi
la venda i consum d’alcohol als menors i fomenti la responsabilitat en el consum per part
dels adults i inclogui mesures per prevenir les addiccions al joc i a Internet.

25.  Desenvoluparem l’estrategia de Salut en totes les arees, per tal d’avaluar I'impacte
sobre la salut que tenen les politiques d’habitatge, urbanisme, medi ambient, treball,
educacio, etc.

26. Crearem un Observatori de desigualtats socials, encarregat d’incorporar la
perspectiva de genere i equitat en totes les estratégies, programes i serveis sanitaris.
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27.  Ampliarem la vigilancia epidemiologica als determinants socials de la salut i els
efectes sobre la salut del canvi climatic.

28. Elaborarem una estrategia de lluita contra el sobrepés i ’obesitat des de la
perspectiva dels determinants socials de la salut.

29. Desenvoluparem programes de promoci6 de la salut per a les poblacions més
vulnerables.

30. Crearem recursos especifics per a persones amb trastorns mentals greus i/o amb
discapacitat intellectual: espais de consulta, de rehabilitacié i d’integraci6 social i laboral,
amb suport a la carrega i patiment familiar, aixi com allotjaments tutelats.

31.  Ampliarem els entorns saludables als centres educatius, sanitarisiales empreses
i centres de I’administracié publica.

32.  Ampliarem el programa d’educacié afectivosexual a educacié primaria i educaci6
infantil i ’adaptarem a cada edat, amb 1’objectiu d’arribar a tot I’alumnat.

33. Ampliarem el programa de cribratge de cancer de colon a tota la poblacié de 50 a 69
anys de Balears.

34. Reorganitzarem el programa de cribratge de cancer de cervix perqueé sigui
poblacional.

35. Elaborarem un nou pla de VIH i malalties de transmissi6 sexual, que incideixi en
reforcar-ne el diagnostic precoc i la prevencio.

36.  Establirem una estrategia de salut sexual i reproductiva i assegurarem 1’accés als
dispositius més adients en cada cas (DIU, implants hormonals, entre d’altres) per a tota
la poblacié.

37.  Elaborarem un Pla integral de salut de les dones, per reduir-ne les desigualtats.
38.  Garantiremlacontinuitat delaformaci6 del personal sanitarien violenciamasclista.

39. Elaborarem un programa de salut per a la infantesa i ’adolescencia basat en la
promoci6 de la salut i amb activitats encaminades a viure el procés de creixement com
una oportunitat de desenvolupament de conductes saludables.

40. Revisarem la cartera de serveis de I’IB Salut per incloure’n de nous.

41.  Informaremlapoblaci6 delesavaluacions de seguretat alimentariaisalutambiental
dels establiments comercials, alimentaris i hotelers i subministres d’aigua.

42.  Treballarem per reduir 1’exposicié a contaminants hormonals.

43.  Facilitarem alaciutadanialatramitaci6 de les voluntats anticipades des dels centres
sanitaris.

44.  Regularem la ubicacié de desfibrilladors automatics als espais publics.
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45. Des d’Atenci6 Primaria s’establira un especial seguiment a pacients amb malalties
del treball, les de contingencia inicialment comuna que han empitjorat o poden empitjorar
per ’accio dels requeriments del seu treball habitual.

46. Impulsarem un pla formatiu integral per a tots els professionals del sistema de
salut en temes de competencia de Salut Laboral.

47. Impulsarem la formaci6 en prevencio de riscs i en promocié de la salut en el lloc de
treball.

48. Fomentarem laprevencioiactuacio sobre els factors psicosocials en 1’ambit laboral.

49. Posarem en marxa l’Institut Balear de Salut Laboral, conjuntament amb la
Conselleria de Treball, i el dotarem de funcionalitat i competéncies.

50. Dissenyarem un Pla Estrategic de Formaci6 Continuada per als professionals del
sistema sanitari mitjancant un procés participatiu i que tengui en compte les prioritats
estrategiques del sistema de salut.

51. Establirem mesures per assegurar ’autonomia de funcionament dels centres de
recerca en salut, i els dotarem dels recursos necessaris a través dels contractes-programa.

52.  Impulsarem ’augment d’especialistes interns residents, en atencié a criteris de
planificacid de necessitats futures de professionals.

53.  Assegurarem que es reconegui i protegeixi adequadament la tasca docent dels
professionals sanitaris.

54. Fomentarem que la investigacié en salut es faci sempre amb perspectiva de génere
i no només desagregada per sexe.

55.  Desenvoluparem el Pla de Prevenci6 del Suicidi.

56. Potenciarem la promoci6 de la salut mental en els entorns educatiu, comunitari i
laboral.

57.  Potenciarem que els equips de salut mental infantil i juvenil donin suport als centres
educatius en casos d’alumnes amb trastorns mentals.
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Aquesta legislatura s’ha apostat més que mai pels drets de les persones LGTBI+. El
Parlament va aprovar la Llei 18/2016, de 30 de maig, per garantir els drets del collectiu. Es
tracta d’una de les lleis pioneres a I’Estat i que ha generat diferents espais com el Consell
LGTBI+, un organ de participacid referent a les illes en materia LGTBI+, i que ha possibili-
tat serveis com el telefon 24 hores d’atencio (971177 157) i també una linia de subvencions
per a projectes que tenguin incidencia en el collectiu.

Des de MES volem apostar, una altra vegada i davant la situacié actual de repte, per uns
serveis publics que garanteixin la igualtat de totes les persones, independentment de la
seva opci6 sexual i de genere, i volem que s’eduquin les noves generacions per garantir
I’eliminacié de qualsevol mena de lgtbifobia.

1. Sensibilitzarem, formarem i informarem tots els treballadors de la administracio
publica en relacié amb les necessitats de les persones LGTBI+, i aixi afavorirem la lluita
per erradicar les discriminacions per raons de sexe o genere. Farem emfasi, especialment,
als cossos de seguretat dels diferents municipi. Aquesta accié també es fara extensible a
tots els treballadors de les empreses i serveis collaboradors de I’Administracié publica.

2. Sancionarem els centres que no actuin davant la discriminacié o I’assetjament de
I’alumnat LGTBI+, amb la possibilitat, entre d’altres mesures, de la perdua del concert
educatiu en cas de reincidencia, en el cas dels centres concertats.

3. Aprovarem un protocol per al tractament de les persones LGTBI+ als mitjans de
conunicacio, especialment als publics. Els mitjans han de donar un tractament respectuds
de les persones LGTBI+.

4. Farem campanyes informatives i de visibilitzacié de la diversitat d’orientacions i
identitats de genere no normatives.

5. Durem a terme campanyes que fomentin la dentincia d’agressions LGTBIfobiques,
i donarem recursos economics als collectius perque puguin fer campanyes propies de
dentncia, aixi com programes d’acompanyament i assessorament integral a les victimes.

6. Farem campanyes als centres escolars, tant publics com concertats, per visibilitzar
la pluralitat d’opcions afectives i de genere, posant especial emfasi a les identitats no
normatives.

7. Inclourem als plans d’estudis materies relatives a 1’educaci6 afectiva i sexual, aixo
com laidentitat de genere, respectant i representant adequadament la pluralitat d’opcions.

8. Convocarem linies especifiques d’ajuts a les entitats sense anim de lucre que
treballen activament pels drets del collectiu LGTBI+ des de qualsevol ambit, bé sigui
cultural, juvenil o d’ambit universitari.
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9. Inclourem referents LGTBI+ i queers als curriculums escolars amb la finalitat que
s’eduqui en la diversitat afectivosexual i de génere i que els alumnes tinguin referents i
posicionaments intellectuals no heterocéntrics.

10.  Durem a terme campanyes de salut sexual per a la poblacié general, pero tenint en
compte les campanyes especifiques per al collectiu LGTBI+. No hem de deixar de banda el
que ha significat el VIH dins el collectiu LGTBI+.

11. Promourem !’eliminacié de totes les actituds, normes i practiques que generin
estigma, discriminacié i/o tracte diferent per motius de malaltia. El denominat SIDA social
mata, a hores d’ara, més que el mateix virus.

12.  Farem formacié per al personal sanitari per tal que no incloguin al seu discurs
elements que afavoreixen la discriminacié com “contagi” o “grup de risc”, en el cas de les
persones seropositives. No volem prejudicis socials cap als portadors del virus.

13. Demanarem a I’Estat espanyol que implementi ja la PrEP i la creacié d’una
estructura enl’ambit comunitari que permeti que les persones que estan prenent la PrEP
sense control sanitari puguin fer-ho amb garanties.

14.  Promourem programes d’atencié i suport a la gent gran i depenent LGTBI+, per tal
que no es donin situacions de discriminacid, en relacié amb la distribucié de recursos de
dependencia tals com centres de dia, residencies, etc.

15. 15. Reglamentarem les condicions perque les persones transgenere i les persones
intersexuals siguin tractades i anomenades d’acord amb el nom del genere amb el qual
s’identifiquen en tots els ambits. També acordarem la supressié de ladocumentacio6 oficial
de signes discriminatoris cap a qualsevol opci6 afectivosexual o de genere.

16.  Inclouremlarealitat de les doneslesbianes, bisexualsitrans* en els plans d’igualtat
entre homes i dones, i a les politiques de la dona en general.

17.  Farem que les institucions de les Illes Balears es mostrin i demostrin solidaries
amb totes les persones que son perseguides arreu del moén per la seva condicié sexual i/o
identitat sexual.

18.  Reclamarem millores per facilitar els mecanismes existents per a l'estudi i
’atorgament de la condicié d’asilat i ’accés a la proteccié subsidiaria per motius de
persecucio per orientaci6 sexual o de genere.

19. Impulsarem programes de cooperacié al desenvolupament que promoguin i
garanteixin els drets humans de les persones LGTBI+, aixi com la dentincia de les politiques
i actuacions dels governs que penalitzin o discriminin per motius d’orientacid sexual i de
genere.

20. Donarem assisteéncia social publica i gratuita per a totes les persones LGTBI+ que
hagin fugit de les respectives llars, com a conseqiiencia de la discriminacio i exclusié per la
seva identitat de génere o orientaci6 sexual. Les administracions tenen I’obligaci6 d’oferir
tot I’ajut necessari, bé sigui juridic, psicologic, beques, etc.
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21.  Posarem en marxa mesures d’acci positiva per a les persones trans*, especialment
ales dones, ales contractacions publiques per incentivar les empreses publiques i privades
per a la insercid laboral de dones i homes trans* o amb identitats no normatives.

22. Fomentarem la perspectiva LGTBI+ als convenis collectius i en plans d’igualtat en
les empreses, publiques o privades.

23.  Recuperarem i mantindrem la memoria historica de lluita del moviment LGTBI+ i
’activisme seropositiu, amb la visibilitzacié de la feina dels pioners i en dignificarem la
seva memoria en I’ambit pablic amb nom de carrers, homenatges, etc.

24. Promourem i donarem suport, mitjanc¢ant ajuts, a la creaci6 i difusié de la cultura
de tematica LGTBI+, aixi com els estudis LGTBI+ que tinguin en compte els efectes de les
discriminacions maultiples.

25.  Dotarem les biblioteques publiques i els arxius amb fons bibliografics relacionats
amb 1’homosexualitat, la bisexualitat i la trans*, des d’actituds de respecte i no
discriminacio.
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Davant I’increment de la longevitat de la poblacid, on cada dia hi ha més persones majors,
és més necessari que mai lluitar pel manteniment i la millora del sistema public de
pensions i assegurar-ne el futur. Es imprescindible assegurar la proteccié i I’atencio per
llei dels drets d’aquestes persones, aixi com fomentar-ne la participacié i aprofitar-ne
el talent, els coneixements i I’experiéncia en bé de la societat. Es d’aquesta manera que
aconseguirem una millora de la seva qualitat de vida.

1. Defensarem el manteniment de la gratuitat dels medicaments per als pensionistes.

2. Promocionarem les comunitats d’habitatges collaboratius per a séniors
(collaborative housing o co-housing), i establirem mesures de suport i ajudes per als
promotors.

3. Promocionarem habitatges tutelats per a persones majors dins dels seus barris, per
tal de no desarrelar-les del seu entorn habitual.

4. Promocionarem el cohabitatge i els habitatges compartits com a alternativa a
’habitatge en residencies.

5. Eliminarem barreres arquitectoniques i crearem espais de participacié ciutadana
per aconseguir “ciutats amigables” amb la gent gran.

6. Incrementarem els ajuts per adaptar els domicilis de la gent gran.

7. Crearem noves residéncies i centres de dia per aconseguir I’increment del nombre
de places per a les persones majors.

8. Continuarem la reforma i millora dels espais i installacions actuals (centres de dia,
centres residencials, centres assistencials i centres sociosanitaris) per aconseguir la seva
modernitzacid i una major adaptacié a les necessitats dels residents.

0. Promocionarem i fomentarem 1’actuacid del voluntariat i de les associacions de
voluntaris dins les llars i residencies de la tercera edat.

10. Continuarem millorant el Servei d’Atencié Integral a Domicili (SAID) per a la gent
gran.

11. Millorarem la gesti6 del serveis domiciliaris per a les persones majors.

12.  Continuarem donant cobertura a les persones en risc de vulnerabilitat, pobresa
o exclusié social amb el pagament de prestacions, com per exemple la Renda Social
Garantida.

13. Incrementarem els serveis d’atencio a les persones majors que viuen soles o en risc
d’exclusi6 social, establint programes d’acompanyament, d’ajuda i de participacio.

14.  Regularem i desenvoluparem, dins del pla d’estudis dels centres de formaci6
professional, un Pla de Formaci6 especific per treballar en el sector d’atencid a la gent
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gran i/o ales persones dependents, tant en centres piblics com a privats o concertats i per
al’atencio6 a domicili.

15.  Exigirem el Certificat de professionalitat d’Atenci6é sociosanitaria de gent gran
i persones dependents com a requisit imprescindible per als professionals que vulguin
treballar en aquest sector laboral.

16.  Desenvoluparem un reglament que reguli els requisits que han de complir tots
els centres d’atencidé a persones de la tercera edat (installacions, assisténcia sanitaria,
alimentacio, tracte, qualitat de servei, nombre d’empleats, rati d’empleats per resident,
etc.).

17.  Crearemipotenciarem el Servei d’Inspeccié, dependent de I’Administracio, per ala
vigilancia i seguiment del compliment del reglament per part dels centres publics, privats
o concertats i dels professionals del sector.

18.  Incrementarem la participaci6 dels seniors en la gesti6 dels centres d’atenci6 a la
gent gran.

19.  Establirem mesures que incrementin la participaci6 i ’activisme en els ambits
social, cultural i politic per a les persones majors de 60 anys.

20. Ampliarem els serveis socials que afectin les persones majors.

21.  Incrementarem les accions pel foment d’un envelliment actiu i productiu, per
aconseguir un envelliment saludable, positiu i satisfactori.

22. Fomentarem mesures per afavorir ’autonomia i la independéncia de la gent gran
amb I’objectiu de millorar la seva qualitat de vida.

23. Incrementarem els ajuts als clubs socials de persones majors per promocionar les
activitats en grup.

24. Crearem programes amb collaboracié dels centres d’educacié per a persones
adultes (CEPA) i de la Universitat de les Illes Balears pel foment dels estudis destinats a la
gent gran.

25.  Potenciarem projectes i activitats que promoguin les relacions intergeneracionals

26. Donarem suport a I’Observatori de Persones Majors per aplicar les propostes,
conclusions i recomanacions de les seves comissions de treball.

Reclamarem a I’Estat:

27.  Elreconeixement de les pensions com un dret reconegut a la Constituci6 espanyola.

28. L’increment anual de I'import de les pensions, com a minim amb 1’increment anual
de ’index de preus al consum (IPC).

29. Que tant les pensions contributives com les no contributives no puguin ser d’un
import inferior a I’'import fixat en el salari minim interprofessional (SMI).
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30.  Que les pensions no contributives es paguin a carrec dels Pressuposts generals de
I’Estat.

31.  Que el possible déficit de la Seguretat Social pel que fa a les pensions, sigui cobert
amb carrec als Pressuposts generals de I’Estat.

32.  Ques’aproviun complement especial insular per igualar les pensions que es cobren
ala Comunitat Autonoma de les Illes Balears amb la mitjana de les pensions que es cobren
a ’Estat.

33.  Que s’aprovi un complement especial insular per igualar les pensions de viduitat
amb la mitjana de les pensions de viduitat de I’Estat.

34. Que l'import de les pensions de viduitat siguin d’almenys el 75 % de la base
reguladora.

35. Laigualacié de I'import de les pensions de les dones respecte de les dels homes, per
acabar amb la bretxa salarial de les pensions actuals.

36. La recuperacid de tots els drets socials reconeguts a la Llei 39/2006, de 14 de
desembre de 2006, de promocio6 al’autonomia personal i atencié a les persones en situacio
de dependeéncia i en tot el que afecta les persones majors (retribucio als cuidadors, alta
a la Seguretat Social, etc.). S’han de crear les partides pressupostaries necessaries per
garantir-ne el compliment.

37. L’establiment d’incentius economics i suports de I’Administracio a les families per
atendre les persones majors a carrec seu.

38.  La modificacio fiscal de I'impost de renda de les persones fisiques (IRPF) per als
imports percebuts en concepte de pensio, per tal d’alliberar de retencié fiscal i tributacié
I’import percebut fins al limit fixat com a salari minim interprofessional (SMI). La resta
de I'import percebut com a pensio, si escau, en el tram que excedeixi del SMI, tributaria
segons una escala general reduida de I’impost de renda de les persones fisiques.

39. Queno es promocionides de I’Estat el foment dels plans privats de pensions, com a
substitutori de les pensions publiques.

40. Lamodificacio delafiscalitat dels plans de pensions per tal que les quantitats anuals
invertides no tenguin desgravacions fiscals, pero que tampoc tributin com a guanys de
’any les quantitats retirades un cop assolida la jubilacié.

41.  La potenciaci6 del turisme cultural i del turisme d’intercanvi intercultural de les
persones majors.

42.  Unamillor regulacié del sistema actual de reserves dels viatges de ' IMSERSO amb la
finalitat d’aconseguir més transparéncia i un millor repartiment de les places disponibles.

43. Elaborar i aprovar una Llei general de proteccid i drets de la gent gran.

44.  Dinsla Llei general de proteccio i drets de la gent gran s’ha de regular el dret a una
mort digna de les persones majors.
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Administracio ptblica

1. Proposarem la redacci6é d’una nova Llei de politiques integrals de joventut per a les
Illes Balears juntament amb tots els agents implicats.

2. Dotarem de recursos necessaris per a 1’Observatori Balear de la Joventut (OBJOVE)
3. Crearem la figura professional de técnic/a de joventut a I’Administracio.

4. Potenciarem la formacié en materia de joventut entre tot el funcionariat a través de
I’EBAP.

5. Impulsarem les taules interdepartamentals i interinsulars per al desenvolupament

coordinat de politiques integrals en materia de joventut. Acordarem el desenvolupament
d’estrategies de collaboraci6 tecnica entre les diferents administracions.

6. Proposarem l’existencia de partides pressupostaries de joventut a totes les
administracions.
7. Treballarem per constituir I’Institut Mallorqui de la Joventut per a la promoci6 i

coordinacio de les politiques locals de joventut.

8. Impulsarem la redacci6 de plans de joventut a tots els nivells de I’Administracio.

Economia. Ocupacio i relacions laborals

0. Definirem, al costat dels professionals de joventut, els perfils professionals
existents i necessaris per dur a terme politiques integrals de joventut.

10. Desenvoluparem els convenis collectius territorials d’acci6 i intervencié social i
els del sector de ’oci educatiu i de I’animacio sociocultural amb 1’objectiu de millorar les
condicions laborals dels sectors, ambdds majoritariament juvenils.

11. Desenvoluparem programes d’ocupacié juvenil, juntament amb tots els agents
implicats, per tal d’augmentar les oportunitats laborals dels joves en situaci6 de risc.

12.  Esdura a terme una vigilancia especial sobre les condicions de les ofertes laborals
dirigides a persones joves.

13.  Durem a terme politiques actives de feina i es revisaran les eines d’inscripci6 en el
SOIB.

14.  Desenvoluparem legislacié que fomenti la contractacié jove de qualitat.

15. Combatrem les formules de contractacié precaritzadores: la contractacié en
practiques i la figura del becari o becaria.
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16.  Instarem al govern espanyol a derogar la reforma laboral.
17.  Fomentarem I’economia social i solidaria entre les persones joves emprenedores.

18.  Vetlarem per la desaparici6 dels anomenats “falsos voluntaris”, que solen amagar
contractacions fraudulentes o la cobertura de places laborals a través del voluntarisme.

Habitatge

19.  Definirem i promocionarem projectes i estrategies d’emancipacié per a persones
joves de Balears.

20. Impulsarem i difondrem nous models d’accés a I’habitatge com la daci6 d’is, la
masoveria urbana o la cooperativa de propietaris.

21.  Impulsarem ajudes economiques per a ’accés a I’habitatge per a joves.

22.  Desenvoluparem un pla i programes de primera emancipacid. Crearem una borsa
d’habitatges per a joves amb condicions d’avantatge.

23.  Desenvoluparem mesures fiscals per incentivar ’accés a ’habitatge en régim de
lloguer.

Educacio

24.  Introduirem programes pel desenvolupament d’una ciutadania activa entre la
joventut a través de la participacio i el voluntariat.

25.  Canviarem el model de beques prioritzant el criteri economic per permetre que els
joves que no disposen de recursos economics puguin accedir a uns estudis de qualitat,
tenint en compte especialment les unitats familiars amb menys recursos.

26.  Revitalitzarem i dignificarem I’oferta d’estudis de la formacio professional.

27.  Facilitarem ’entrada d’entitats juvenils sense anim de lucre dins els centres
educatius, especialment d’aquelles dedicades al lleure educatiu.

28.  Plantejarem la gratuitat progressiva de la primera matricula universitaria o de la
formacio professional per tal de garantir I’accés sense perjudici de raons economiques o
socials. A la vegada, reduirem el preu public del credit académic de la segona matricula.

29. Impulsaremlacreacidilacontinuitat de masters especifics d’estudis sobre joventut.
També impulsarem la catedra d’estudis de joventut a la UIB.

30. Difondrem i promocionarem la realitzacié de treballs de recerca cientifica en
matéria de joventut.

31.  Aprovarem ajudes agils i suficients per als estudiants universitaris que s’han de
desplacar fora de la seva illa o de les Illes Balears.

32. Continuarem rebaixant les taxes academiques de I’educaci6 universitaria.
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Salut

33. Potenciarem de forma especifica els serveis de salut mental en ’ambit infantil i
juvenil.

34. Desenvoluparem programes de promocié de la Salut Mental especifics per a la
joventut en coordinacié amb Salut Publica.

35.  Desenvoluparem programes de difusié d’habits saludables des d’una perspectiva
juvenil.

36. Durem a terme politiques i accions de reducci6 de riscos i danys en materia de
consum de drogues i alcohol entre les persones joves i prioritzarem, indubtablement, la
prevencioé pel desenvolupament de conductes saludables de no-consum.

37. Garantirem 1’accessibilitat i coneixement del preservatiu i altres metodes de
prevencio6 d’ITS.

38. Dotarem de formaci6 als responsables de joventut locals en materia de salut i
atenci6 sexual assegurant la proximitat geografica i 1’atencié personal i professional.

39. Establirem programes de prevenci6 al consum i addiccié al joc entre persones joves.

Gent Gran

40. Fomentarem la convivencia amb la gent gran a través de programes
intergeneracionals i 'impuls a la gestié d’espais compartits.

Participacio, voluntariat i oci

41.  Donarem suport als consells de Joventut amb les seves reivindicacions i projectes
respectant la seva autonomia.

42. Dotarem els consells de Joventut dels recursos necessaris per al desenvolupament
de la seva tasca de forma independent i autonoma.

43. Mantendrem els ajuts a les associacions juvenils i establirem un régim de
subvencions pluriennals per al funcionament i el manteniment de les entitats.

44.  Desenvoluparem estructures per fomentar altres formes d’oci i consolidarem un
oci alternatiu i sostenible. Obrirem installacions esportives, educatives i casals durant els
vespres i els caps de setmana.

45.  Vetlarem pel compliment i I’aplicacié de la Llei de voluntariat de les Illes Balears.
Fomentarem la implicacié de les persones joves en programes de voluntariat mitjancant
contraprestacions en serveis i en activitats culturals.

46. Donarem suport als programes d’oci nocturn que es desenvolupin des dels
municipis.
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Iqualtat

47. Seguirem treballant per a la posada en marxa de programes per combatre els
conceptes i conductes de ’amor romantic i les practiques de control dins la parella,
especialment entre les persones joves.

48. Continuarem impulsant estrategies per a ’eliminacié del consum de prostitucio
entre els joves de Balears, evitant sempre la criminalitzacio de les dones que I’exerceixen.

49. Establirem programes d’apoderament per a dones joves a través de I’educaci6
secundaria obligatoria.

50. Potenciarem la visibilitzacié i difusié de totes les masculinitats com a eina per
’apoderament dels homes joves amb 1’objectiu que aquests identifiquin i abandonin els
seus privilegis de genere.

Cultura

51.  Augmentarem 1’oferta ptblica de bucs d’assaig i espais d’expressid de les diferents
expressions artistiques a distints punts de I'Illa.

52. Impulsarem la creaci6é d’un circuit de musica feta a les nostres Illes amb especial
atenci6 als grups i solistes joves.

53.  Impulsarem lacreaci6 artisticajuvenil a través del programa Art Jove i ’establiment
d’ajuts a artistes joves.

54.  Potenciarem el preu jove per a persones d’entre 16 i 30 anys a totes les activitats
culturals que es facin a espais publics, per tal de facilitar I’accés a la cultura als joves a un
preu assequible.

55.  Impulsarem programes de promoci6 i foment de 1’Gs de la llengua catalana entre
les persones joves.

Mobilitat i consum

56. Fomentarem la mobilitat alternativa i el transport public entre les persones joves
de les Illes Balears.

57.  Fixarem preus especials per a joves establint descomptes per a les persones d’entre
16 i 30 anys, ajudant aixi a la seva economia.

58.  Assegurarem les mateixes oportunitats a tots els joves, independentment de l’illa o el
poble on visquin, i eliminarem les barreres economiques dels viatges a través del transport public.

59. Incentivarem programes de consum responsable i alternatiu entre els joves.

Serveis socials

60. Desenvoluparem un pla de xoc enfront de la pobresa juvenil. Renda Basica
d’Emancipacié Juvenil (25-30 anys).
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Des de MES per Mallorca partim de la conviccié que ’esport és una eina amb un gran
potencial per a la transformacié social. Hem d’impulsar-la per educar en valors i per
fomentar la igualtat i la convivencia entre les persones. Entenem que des de I’administra-
ci6 publica hem d’apostar per un enfocament de «I’esport per a totes les persones», amb
un objectiu fonamental de millora del benestar fisic, psicologic i social de la poblacié en
general. En aquest sentit, és essencial impulsar una practica d’activitat fisica i esportiva
de qualitat com a instrument per millorar la salut de la ciutadania. També entenem que
una de les nostres responsabilitats és valorar i donar suport als nostres esportistes per
millorar les condicions de la seva practica esportiva, des de ’esport de base fins a I’esport
d’alt nivell. A més, consideram fonamental impulsar la democracia, la transparéncia i la
participaci6 en el mén de 1’esport.

1. Elaborarem durant els primers 6 mesos de legislatura un Pla Director de I’Esport
per definir les linies prioritaries d’accié entre el 2019 i el 2023. Redactarem aquest Pla amb
la participaci6 del sector esportiu mitjancant I’Assemblea Balear de I’Esport.

2. Continuarem impulsant els programes per educar en valors a través de I’esport
cercant la collaboracié entre el Govern, els Consells, la UIB i les federacions esportives per
aconseguir un major impacte.

3. Dotarem de contingut i de recursos la Comissi6 contra la Violencia a I’Esport de
les Illes Balears, regulada a principis de 2019, amb la finalitat de “prevenir qualsevol
tipus d’acci6é o manifestacio de violéncia, racisme o xenofobia”, tal com preveu la Llei de
I’Esport.

4. Desenvoluparem i aplicarem el protocol contra ’assetjament en I’ambit esportiu.
Per al seguiment d’aquest protocol i dels programes de valors, comptarem amb la figura
del coordinador de convivencia en I’esport.

5. Colllaborarem amb la UIB per fomentar la recerca i les actuacions en diferents
camps dins el mén de I’esport, especialment: la igualtat, la inclusié social, els valors i els
habits saludables.

6. Seguirem impulsant mesures de discriminacié positiva cap a la dona en la nostra
politica esportiva per caminar cap a la igualtat efectiva de drets i d’oportunitats entre
dones i homes. Aquestes actuacions estaran incloses dins el Pla d’Igualtat a I’Esport.

7. Impulsarem mesures dirigides a garantir els drets i les oportunitats del collectiu
LGTBI, que també estaran incloses en el Pla d’Igualtat a I’Esport.

8. Aprofundirem en les nostres politiques per fomentar I’esport per a persones amb
capacitats diferents (esport adaptat i inclusiu) i I’esport com a mitja per lluitar contra
Iexclusié social.
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0. Modificarem el Decret que regula els processos electorals de les federacions
esportives de les Illes Balears per aprofundir en la democracia, la participacid, la
transparencia i la igualtat en el mén de I’esport.

10. Promourem la regulaci6 estatal de ’exercici de les professions de 1’esport
i impulsarem el seu desenvolupament normatiu en el marc de les competéncies
autonomiques. D’aquesta manera, garantirem que els professionals de ’activitat fisica
tenguin laformacié més adequada en funcié de cada activitat i que aixi es millorila qualitat
i seguretat.

11. Potenciarem laformacié ales entitats esportivesials ajuntaments per desenvolupar
projectes relacionats amb la salut i amb els valors a través del financament europeu del
programa ERASMUS + Esports.

12.  Collaborarem amb les conselleries d’Educaci6 i Salut i la UIB per elaborar un Pla
d’Activitat Fisica i Salut per fomentar els habits saludables entre la poblaci6 en general i,
en especial, en edat escolar. Entre d’altres mesures, impulsarem un pla per fomentar els
patis actius i estudiarem la possibilitat de implantar la tercera hora d’Educacié Fisica per
lluitar contra el sedentarisme.

13.  Potenciarem!’oferta de tot tipus d’activitats fisicoesportives per als diferents grups
de poblaci6 (joves, adults, persones amb capacitats diferents, gent gran, en familia...)
entenent que 1’activitat fisica, federada o no federada, ha d’estar a I’abast de totes les
persones.

14.  Elaborarem unaordre per regular el procediment per desenvolupar el Pla d’Activitat
Fisica i Esportiva per a I’Edat Escolar a les Illes Balears per millorar-ne ’eficacia i la
qualitat.

15.  Seguirem augmentant el suport a les federacions esportives i als clubs per facilitar
la seva feina d’organitzaci6 i foment de I’esport, des de la base fins a I’alt nivell.

16.  Continuaremimpulsantmesurespermillorarelsrecursosielmitjansdelsesportistes
d’alt nivell de les Illes Balears, aixi com dels programes de tecnificaci6 esportiva, perque
puguin entrenar-se i competir en les millors condicions possibles.

17.  Seguirem treballant per orientar als esportistes en temes de formaci6 i ocupacié a
través del Programa d’Atencié a I’Esportista d’Alt Nivell.

18.  Seguirem impulsant programes de formaci6 esportiva de manera coordinada amb
les Federacions.

19.  Crearemnous programes de formacié amb la finalitat de complir amb les demandes
dels técnics esportius.

20. Continuarem amb el procés de descentralitzacié de les Finals Balears d’Esport
Escolar per distribuir-les equitativament entre els diferents municipis de les Illes Balears.
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21.  Crearem una oficina d’atencid i formacio als esportistes, técnics, clubs i federacions
per facilitar els tramits administratius. Amés, fomentarem la formacié especifica en gesti6
esportiva per als clubs i federacions.

22.  Elaborarem, a partir de la informacio del Cens d’Installacions Esportives publicat
’any 2018, el Pla Director d’Installacions Esportives que servira per detectar les
necessitats existents i planificar les politiques en installacions a les Illes Balears. Els
principis fonamentals que regiran aquestes politiques seran la sostenibilitat, la seguretat
i ’accessibilitat per a tota la ciutadania.

23. Impulsarem un pla de suport als ajuntaments per a la reforma i millora de les
installacions esportives municipals, aixi com per a la compra de material esportiu.

24.  Continuarem amb els projectes de milloraireforma de les installacions gestionades
pel Governipel Consell prioritzantlaqualitat,]’accessibilitat, la seguretatila sostenibilitat.

25. Faremques’executinles obres peralanovaconstruccié del nou aularial Poliesportiu
Princeps d’Espanya, amb la finalitat que els esportistes dels programes de tecnificaci6
puguin compaginar I’activitat esportiva i academica amb la maxima qualitat possible.

26. Proposarem mesures per regular les activitats esportives turistiques i/o
massificades. D’aquesta manera trobarem un equilibri entre 1’activitat esportiva, la
seguretat, i el respecte al medi natural i a la ciutadania.

27.  Fomentarem els esports minoritaris o de nova implantacid, oferint-los eines per
promocionar-se i financar-se.

28. Implementarem les mesures oportunes per assegurar el manteniment de la
consolidada xarxa de voluntariat en I’esport, fent possible la cohabitacié de la practica
més professional amb la practica voluntaria. També instarem el Govern central a regular
un regim especific per a aquesta activitat.

29. Estudiarem mesures per regular I’activitat de les cases d’apostes esportives.

30. Impulsarem un acord amb I'IB Salut perque sigui aquesta mateixa entitat la que
assumeixi la prestacié medica derivada dels accidents i lesions esportives en 1’esport en
edat escolar. Aixi, les llicencies esportives escolars tendran un preu més reduit.

31.  Promourem el reconeixement d’esportistes locals a través d’un Dia de ’Esport als
diferents municipis de les Illes Balears.
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Seguim vivint en un mdn desigual en el qual les injusticies, la desigualtat i 1’exclusié social
augmenten dia a dia. Els conflictes armats, les crisis politiques, les catastrofes naturals i
les crisis humanes, aixi com 1’ascens de partits antidemocratics a diversos paisos del moén,
obliguen més que mai a aixecar ponts i a fer feina amb agents de transformacié i canvi
social i amb les administracions publiques, per contribuir a palliar aquestes situacions a
tot el mon.

Després d’uns anys en els quals practicament s’havia deixat de banda les politiques de
cooperacio, del 2015 al 2019 ’activitat en aquest sentit, per part de les diferents insti-
tucions i administracions que treballen en cooperacié, ha augmentat considerablement.
S’han recuperat o consolidat iniciatives i actuacions que s’havien posat en mode espera
o s’havien abandonat, pero també s’han comencat a teixir aliances per tal de comencar
un cami de justicia, pau i respecte dels drets humans des de les Illes Balears i de la ma de
molts paisos.

1. Seguirem garantint que les persones refugiades que arribin a les nostres Illes
puguin ser ateses amb dignitat.

2. Pressionarem perque ’Estat espanyol aculli les persones refugiades que solliciten
asil a I’Estat.

3. Seguirem contribuint, a través de programes d’acci6 humanitaria i emergencia, a
palliar les conseqiiencies negatives del desplacament for¢ds de les persones refugiades,
sigui quin sigui el seu origen, lloc de desplagament i la causa del desplacament, amb
’objectiu de garantir les seves necessitats i drets més basics.

4. Seguirem donant suport a les ONGD de les Illes Balears que fan cooperaci6 al mén
mitjan¢ant convocatories de subvencions.

5. Treballarem per financar programes plurianuals a les ONGD de cooperacio,
contribuint aixi a una major predictibilitat de ’ajuda i a una millor organitzacié i execuci6
de les seves intervencions de solidaritat.

6. Revisarem, conjuntament amb els agents de cooperacio, els paisos prioritaris en els
quals es destinen els fons d’Ajuda Oficial al Desenvolupament.

7. Aprofundirem en la feina entre les administracions publiques de les Illes i els
governs dels paisos en desenvolupament, teixint aliances amb aquells paisos amb un
vincle historicament més fort amb la nostra terra.
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8. Posarem especial atencié a la cooperacié amb els pobles de la Mediterrania,
considerant tot 1’arc mediterrani com una zona d’intervencié prioritaria per ajudar a
millorar la qualitat de vida dels seus pobles, tenint en compte també els anomenats “paisos
menys avangats”.

0. Centrarem esforgos a facilitar la cooperacid tecnica, tant des de ’administracio
publica com des de la iniciativa privada, ja que el traspas de coneixements és crucial per
dur a terme actuacions de més impacte i de llarg termini.

10.  Ajudarem a fer que des de I’ambit universitari es continuin duent a terme
actuacions de cooperacié interuniversitaria entre la UIB i les universitats dels paisos en
desenvolupament.

11. Reforcarem els programes i els ajuts per a actuacions d’educacié per al
desenvolupament i sensibilitzacié amb 1’objectiu d’explicar a la ciutadania les causes que
generen pobresa i desigualtats al mon. Hi treballarem tant en I’ambit educatiu formal com
en el no-formal i I'informal. Continuarem amb el programa “Centres educatius per a la
ciutadania global i transformadora”.

12.  Posarem en marxa linies especifiques de feina per treballar en la prevenci6 contra
el racisme i la xenofobia.

13.  Seguirem donant suport perque persones expertes, professionals i voluntaries, tant
de les nostres Illes com dels paisos en desenvolupament, puguin fer estades de curt termini
amb I’objectiu de formar-se, dur a terme intercanvis i transferencia de coneixements.

14.  Seguiremavangantperassolirallargterminiel 0,7 % del pressupost per acooperaci6
internacional. Garantirem per la legislatura, una pujada anual minima del pressupost per
a cooperacio internacional del 7 % o, com a minim, la mateixa pujada que la mitjana del
Govern Balear si és superior a aquest 7 %.

15.  Seguirem augmentant els fons destinats a les convocatories de subvencions
destinades a ONGD, en totes les seves modalitats.

16.  Augmentarem els programes de cooperaci6 bilateral del Govern per tal de permetre
aliances estrategiques en sectors claus per a les administracions locals, departamentals i
governamentals dels paisos en desenvolupament.

17.  Garantirem un augment pressupostari per part de les administracions
supramunicipals, donant suport especific als fons insulars com a organ i instrument de
gestio especialitzada en cooperacié municipalista.

18.  Elaborarem una nova llei de cooperacid per tal d’actualitzar-la al context actual.
Ho farem de manera participativa amb els agents del sector o d’ambit que, per la seva
experiéncia, puguin aportar de manera especial.

19. Donarem suport al collectiu LGTBI d’arreu del mén i treballarem per al
desenvolupament de la igualtat i I’apoderament de la dona.

20.  Seguirem donant suport al comerc just per fomentar el consum responsable
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El programa electoral de 2015 plantejava una problematica: Mallorca i el risc de ’infart
ecologic; un objectiu central: Mallorca, illa europea sostenible; i una proposta prioritaria:
comencar ’inici de la transicié cap a un nou model sostenible.

Cal valorar la importancia de ’actual legislatura per posar les bases per materialit-
zar aquesta transicié. Amb llums i ombres. Pero cal destacar que en aquesta legisla-
tura hem posat alguns dels fonaments per reorientar el sentit del nostre de creixement.
Sostenibilitat, proteccio del territori, excelléncia investigadora i diversificacié economica
han estat eixos de I’actuacio a les diferents institucions.

Per una altra banda, la conjunctura economica ha estat favorable des del punt de vista de
I’increment quantitatiu de ’ocupacid. A més, els salaris dels collectius més importants
s’han incrementat per mor de la pressié sindical i la mediacié del Govern. Pero seguim
amb un model economic que genera molta necessitat de ma d’obra, pero que crea pocs
llocs de feina de qualitat amb poca exigencia de formaci6 en general i, a la vegada, sectors
que no troben personal prou qualificat, a més de la problematica de I’estacionalitat.

A més, el deficient sistema de financament que patim ha impedit dur a terme inversions i
actuacions necessaries per al desenvolupament sostenible de les Illes Balears.

Vista la diagnosi, els reptes de la propera legislatura seran:

1. Aconseguir un regim especial en condicions i avancar cap a la sobirania fiscal (dues
de les grans assignatures pendents del nostre pais).

2. Establir una collaboracié entre administracions per dissenyar amb claredat els
planols del nou edifici de model economic, mediambiental i social que volem construir,
els terminis pensats per poder anar al¢ant els diferents pisos, els costs globals, I’estimaci6
dels recursos necessaris per avangar en cadascuna de les diferents etapes i la creacio6 dels
mecanismes de bon governament democratic per anar avaluant I’estat i la qualitat de
les actuacions i les inversions realitzades. En definitiva, fer un bot qualitatiu a la tasca
comencada.

Propostes transversals del programa d’economia

1. Establirem un organ de cooperaci6 entre els tres nivells d’administraci6 (local,
insular i balear) per a una planificacié economica i estrategica que pugui coordinar i
racionalitzar la feina de planificaci6. En aquest sentit, el Govern de les Illes Balears
redactara un Pla estrategic de desenvolupament sostenible de la comunitat i es dotara dels
instruments necessaris per implementar-lo i fer-ne el seguiment.

2. Adequarem les distintes organitzacions publiques a les necessitats d’aquesta
planificacid estrategica. Aixi, per exemple, potenciarem el paper del CES com a impulsor
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de les analisis necessaries de prospectiva global economica, social i mediambiental, i
adequarem ’IBESTAT per a fer front a les noves necessitats d’informacio estadistica.

3. Impulsarem la coordinacié d’un Pla en la perspectiva 2030 del conjunt de les
necessitats d’infraestructures pibliques de mobilitat, mediambientals, socials, sanitaries,
educatives, culturals, cientifiques, etc. El Pla quantificara aquestes necessitats i establira
prioritats.

4. Avancarem en el disseny institucional de les Illes Balears i reforcarem el paper
dels consells insulars. Completarem les transferencies de competéencies iniciades aquesta
legislatura.

5. Millorarem la capacitat d’ingressos de la nostra administraci6 publica. A falta del
concert economic i solidari que defensam i que seria el que ens permetria tenir un major
control sobre els nostres recursos publics potenciarem I’Agencia Tributaria de les Illes
Balears, i implantarem nous tributs ambientals amb criteris finalistes.

6. Exigiremiparticiparem activament en lanegociacié d’'un noumodel de finangament
autonomic que prevegi el principi d’ordinalitat i incrementi substancialment la capacitat
recaptatoria de la nostra comunitat, i exigirem la supressi6 de la Llei Montoro.

7. Farem valer la nostra condicié de territoris insulars i pluriinsulars per exigir
instruments institucionals que permetin unes relacions bilaterals entre el Govern de
I’Estat i el Govern de les Illes Balears i a través d’aquestes relacions bilaterals negociar:

- Un nou Regim economic i fiscal per a les Illes Balears que contengui un suport
suficient al transport tant de mercaderies com de persones, un fons insular suficient
per compensar els costos d’insularitat i les necessaries mesures fiscals.

- L’exigencia de les inversions estatutaries pendents per al tren, la reconversio6 de
zones turistiques madures, i d’altres inversions.

- L’exigencia d’un increment en les inversions via pressuposts estatals que permeti
el desenvolupament del nostre Pla de mobilitat, la implementacié del nou model
energetic, la depuraci6 d’aigiies, entre d’altres.

- La participaci6 de I’Estat en I’eliminaci6 del nostre deute autonomic, provocat pel
mal finangcament.

8. Demandarem a I’Estat la cogesti6 aeroportuaria prevista a I’Estatut, i que ’Estat
aposti per un model descentralitzat com els que tenen els principals paisos del nostre
entorn. Es fonamental per la nostra economia tenir un major control sobre els aeroports
que, juntament amb els ports, son les principals infraestructures economiques de les illes
i no hi tenim, avui per avui, cap capacitat d’incidencia.

9. Afavorirem els sectors economics que donin major valor afegit, que siguin capagos
de crear llocs de feina de qualitat i que demandin major formacié: empreses innovadores,
empreses de base tecnologica, industria cultural i creativa, industria nautica, etc.
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Seguirem les politiques iniciades en aquest sentit, les incrementarem i les dotarem millor
economicament.

10. Impulsarem el debat social i ciutada sobre la implantacié d’una Renda basica
universal i incondicional.

Economia social

11. Potenciarem ’economia que prioritza els valors socials i ecologics afegits per
davant de la consecuci6 de beneficis, com son el cooperativisme, el tercer sector, el comerg
just i responsable, nous models energetics, ’agricultura ecologica, I’economia local i de
proximitat, finances etiques i economia circular. Per aix0, donarem suport a les entitats i
iniciatives que promouen I’economia social.

12.  ImpulsaremelConsellde]’EconomiaSocialiSolidaria.Potenciaremiimplementarem
el Pla director de ’economia social i solidaria per donar suport a les entitats i iniciatives
que la promouen.

13.  Promourem la negociaci6é de pactes de suport i desenvolupament de ’economia
social i solidaria i del desenvolupament social a totes les administracions insulars i
municipals. Ajudarem a donar visibilitat a aquesta economia entre la ciutadania a traves
de la sensibilitzacié i la formacid.

14. Donaremunfortimpulsalesclausulessocialsenelsconcursosdelesadministracions
publiques com ja s’ha comengat a fer aquesta legislatura.

15. Fomentarem en el si de les administracions la utilitzacié de serveis i productes
inspirats en els principis del comer¢ responsable, les finances etiques, 1’economia circular
i I’economia local, social i solidaria.

Turisme

16.  Seguirem amb I’objectiu principal de reorientacié del model turistic que prioritzi la
qualitat en front de la quantitat, ’allargament de la temporada per tal de suavitzar els pics
de temporada alta i desplacar visitants a la temporada baixa (#Betterinwinter), continuar
treballant per tal d’aprofitar les sinergies que crea el turisme per afavorir els altres sectors
economics (comerg¢, indistria, agricultura, sectors tecnologics, innovacid, etc.) i millorar
la qualitat de la ocupacio en el sector serveis.

17. Implentarem el PIAT de Mallorca com a eina delimitadora del turisme vacacional i
limitadora de la sobreexplotacio turistica.

18.  Completarem el reforc¢ de la inspeccio de turisme.

19. Seguirem fomentant noves vetes de mercat d’activitat turistica sostenible: turisme
patrimonial, cultural, gastronomic, accessible, de congressos, esportiu, de salut, etc.

20. Promourem un Turisme des de la perspectiva de la diversitat, amb dos vessants:
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-Del turisme de masses del “tot val” al turisme responsable des de la perspectiva
de la diversitat amb ’aposta per un model turistic inclusiu que atregui un turisme
LGTBI, turisme senior, turisme de genere, turisme des de la perspectiva de la
infancia i la joventut, turisme transcultural i turisme familiar.

-Cap a un model laboral turistic des de la perspectiva de génere, basat a dignificar
el treball del sector turistic, garantir la conciliacié familiar dels treballadors i les
treballadores, i la reduccio del fracas i ’abandonament escolar.

21.  Promourem el turisme entre illes, amb la creacié d’un producte propi afavoridor
d’una desestacionalitzaci6 resilient. Proposarem la creacié d’un turisme d’IMSERSO a la
Unio6 Europea.

22.  Clarificarem i millorarem la normativa del tot inclos, n’introduirem limitacions
basades en raons d’interes general com la defensa dels consumidors i usuaris, el medi
ambient, la salut pablica i d’altres.

23.  Promourem incentius que fomentin 1’allargament de la temporada.

24.  Afavorirem el treball coordinat del sector public i el sector privat dins les zones
turistiques.

25.  Reforcarem la collaboracié amb els projectes europeus de desenvolupament de
turisme sostenible.

26. Aplicarem indicadors de turisme sostenible per impulsar politiques turistiques
respectuoses amb el medi ambient. Establirem nous criteris de classificacié dels
establiments d’allotjament amb criteris mediambientals, socials i energetics.

27. Aplicarem les eines i el coneixement que ofereixen les tecnologies digitals
disruptives (BigData, IoT, etc.) per millorar la sostenibilitat del turisme.

28.  Crearem sinergies amb les illes de la Mediterrania, per tenir una veu comuna
davant la UE, per tal que s’analitzi ’efecte del turisme en els territoris insulars limitats i
s’ofereixin linies d’ajuts per combatre’n els efectes més negatius.

PIME, comerg i indtstria

29. Continuarem amb les linies d’ajudes a la consolidacié empresarial i al foment de
I’emprenedoria productiva.

30. Potenciarem els microcredits i la responsabilitat social de les empreses aprofitant
la creaci6 de I’Oficina economica de responsabilitat social creada aquesta legislatura en el
Consell de Mallorca.

31.  Seguirem potenciant la formacié de les PIME en tecnologia, venda en linia, imatge
i comercialitzacio.
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32.  Aplicarem el Plad’Industria aprovat aquesta legislatura per tal d’enfortir i potenciar
el teixit industrial.

33. Seguirem amb la reorientaci6 estrategica de la inddstria de la construccié cap a la
rehabilitacid, 1’adaptacié domotica, la utilitzacié de materials propers i poc contaminants,
Pestalvi energetic de les llars i la introduccié de noves tecnologies sostenibles.

34. Potenciarem els programes de suport a les empreses en la recerca de nous mercats
exteriors. Seguirem donant suport a la internacionalitzaci6 de les empreses locals i
’obertura de nous mercats.

35. Aprofitarem el Pla d’Equipaments Comercials de Mallorca com a instrument de fre
de la liberalitzacié indiscriminada de les grans superficies comercials.

36. Elaborarem el Pla de desenvolupament i dinamitzaci6 de 1’activitat comercial
previst ala Llei de comerg, amb la dotacid pressupostaria necessaria per desenvolupar-1lo.

37. Seguirem donant suport als processos d’especialitzacié del comer¢ i I’empresa
local, aixi com a la creaci6 de xarxes locals de petit comerg.

38.  Potenciarem el paper del comerc local i ’artesania en el foment de les activitats
productives dels municipis.

39. Impulsarem les associacions de comerciants i empresaris locals amb les quals
treballarem conjuntament per fomentar ’economia i el comerg local i de proximitat als
diferents municipis.

40. Promourem la innovacid, la creativitat i ’adaptacié dels sectors comercial i
industrial a les noves necessitats dels usuaris i a les majors exigencies mediambientals,
especialment en residus i energia.

41.  Impulsarem solucions de consens entre els comerciants, els venedors ambulants
i els ajuntaments per ordenar la venda ambulant i aprofitar les sinérgies entre venda
ambulant regulada i comer¢ de proximitat.

42. Posarem en funcionament un programa per reconduir la venda que es troba fora de
regulacié d’una manera integral, tot popocionant als venedors i les venedores una atencié
integral i transversal (atenci6 sociolaboral, formacio, etc.).

43. Demandarem la reduccié de I’IVA del 21 % al 10 % aplicat als serveis de reparacio,
segonama illoguer com a mesura contral’obsolescéncia programada per reduir la carrega
impositiva i el preu de les reparacions o de la reutilitzacié d’articles, front la compra de
productes nous, i a la vegada que s’incentiva els fabricants perque els seus productes
siguin reparables i duradors.

Ocupacio i formacio

44.  Continuarem amb el dialeg social amb sindicats, empresaris, Universitat i entitats
per donar compliment als pactes socials i als plans de competitivitat i sostenibilitat
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acordats aquesta legislatura, aixi com els nous pactes que es puguin signar en el futur,
per seguir avancant en la transicié cap a un model economic més equilibrat socialment i
ambientalment.

45.  Consolidarem les fites laborals d’aquesta legislatura que han suposat unes xifres
d’afiliats a la Seguretat Social molt altes i per contra unes xifres d’atur baixes, en la linea
d’incidir més en la qualitat que en la quantitat del treball que cream. En aquest sentit,
prioritzarem fer front a tres grans qiiestions: temporalitat, precarietat i seguretat laboral.

46. En la linia d’anar cap a la qualitat de I’ocupacio, prioritzarem i continuarem la
millora de la formaci6 dels demandants de treball, —en la triple versio: reglada, per a
’ocupacid i continua—, com un dels grans objectius de legislatura.

47. Reclamarem al govern espanyol la derogacié de la darrera reforma laboral del
Govern de Rajoy, que el govern socialista de Madrid no s’ha atrevit a dur a terme.

Innovacio, recerca i desenvolupament tecnologic

48.  Establiremmecanismesiorgansdecoordinaci6é entrelesareesdeciencia, universitat
i competitivitat empresarial en la linia que la gestid de la formacié superior estigui a prop
de les sortides professionals d’aquest col-lectiu.

49. Impulsarem la Compra Publica Innovadora mitjan¢ant una unitat especialitzada
al cos d’Intervencid que centralitzi aquesta férmula de contractacio, per tal que actui de
catalitzador de nous projectes i doni suport a la resta d’arees de gestio.

50. Aprovarem una nova Llei de la Ciencia la qual, entre d’altres punts, ha de recollir el
seguent:

- Els objectius i principis que han de regir el Sistema de Ciencia, Tecnologia i
Innovacio de les Illes Balears, especialment els relatius al desenvolupament insular
sostenible, la reducci6 de bretxes socials, la viabilitat economica o la igualtat de
genere i la transparéncia publica.

- La creaci6 de la Institucié de Recerca de les Illes Balears com a agent de gestid i de
contractacié de personal altament qualificat i de reconegut prestigi en ’ambit de la
cienciailatecnologia, per tal de contribuir a I’excelléncia en la recerca duta a terme
ales Illes Balears.

- La creaci6 d’un Registre de projectes i infraestructures de Ciéncia, Tecnologia i
Innovacio de les Illes Balears.

- La regulacié de la transferéncia dels resultats de les activitats de recerca al teixit
empresarial per transformar-los en nous productes i serveis.

51.  Donarem continuitat i consolidarem les linies d’ajuts posats en marxa al llarg de la
present legislatura en talent, consolidaci6 de la base cientifica, impuls a la competitivitat
i societat innovadora, incentius fiscals a empreses R+D, creacié del registre d’empreses
innovadores i creacio de I’Agenda Cientifica de Balears.
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52.  Dotarem els recursos economics i humans adequats per impulsar la innovaci6 i la
recerca a les Illes Balears. Establirem un finan¢cament estructural i estable per als centres
de recerca que compleixin criteris d’excelléncia.

53.  Continuarem donant suport a la innovacio a tots els sectors economics de les Illes
Balears per promoure:

- Mallorca i les Illes Balears com a centres de negocis i d’installacié d’empreses
basades en el coneixement o la tecnologia innovadora.

- La creaci6 d’un fons de capital risc per a empreses emergents (start up) basades
en el coneixement.

- El foment de la digitalitzaci6 de les inddstries i els sectors tradicionals, aixi com la
utilitzacié de les tecnologies TIC (Internet de les coses, BigData, machine learning,
etc.) per fomentar-ne la competitivitat.

- La consolidacié del paper de les associacions empresarials innovadores o clisters,
fomentant-ne I’excelléncia, I’expansio i la internacionalitzacio.

- El foment de la interconnexi6 de les industries tradicionals innovadores entre
elles i amb les industries emergents, start up, i de base tecnologica, incentivant-ne
una xarxa d’expansio i interaccio.

- La creaci6 d’una linia de serveis per captar la inversié estrangera en sectors
innovadors i/o emergents.

- La vinculacié societat-coneixement-innovacié amb programes integrats de
difusio i divulgacio.

Desenvolupament tecnologic, economia i societat digital

54. Avancarem en el model de “Sol i Dades” comencgat aquesta legislatura com
alternativa al model de “Sol i Platja”. Convertir les Illes en un lloc atractiu per la seva
connectivitat amb tot Europa i la seva accessibilitat tecnologica. Deixar de ser espectadors
de les revolucions industrials i passar a ser protagonistes en la 4a revolucié industrial.

55.  Per reforcar aquest model, crearem un Departament o una Direccié General de
Societat Digital. Cal que tinguem una estructura forta i clara de Govern per, d’una banda,
activar i donar suport al procés de conversio de les empreses de les Illes i, de 1’altra, per
atraure empreses d’arreu que s’estan convertint en empreses de programari.

56. La Direccié General o el Departament de Societat Digital actuara sobre la induastria
digital de forma transversal: educacio, ocupacid, innovacié i financament, en collaboraci6
amb la resta de direccions generals implicades.

57.  Estudiarem la creacio de linies d’ajuts a projectes estrictament tecnologics dirigits
a: millora dels processos productius, desenvolupament d’eines de gestid, cofinancament
de lloguers per a empreses digitals al Parc Bit,entre d’altres.
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58. Promourem la universalitzacio i la sobirania de les xarxes de telecomunicacions,
i potenciarem 1'is neutre de les xarxes de telecomunicacions, com a estrategia de
desenvolupament de I’economia 4.0.

59. Aprovarem una Llei de societat digital per reforcar tot aquest model, i a més, la
Direcci6 General assessorara sobre les implicacions digitals per a qualsevol llei del Govern.

60. Promourem la transferencia dels productes TIC del Govern a la industria, a les
entitats locals i a la societat en general.
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En ’ambit europeu, el sector agrari afronta tota una serie de reptes i dificultats comunes:
la davallada de les rendes, la competéncia de paisos tercers i les exigencies mediambi-
entals. Al mateix temps, i sense deixar de banda les dificultats i reptes comuns dins la
Uni6 Europea, el sector primari de les Illes Balears ve marcat per dos factors diferencia-
dors fonamentals: la insularitat, que fa més costosa la produccié d’aliments i I’economia
turistica i residencial, que competeix per a I’ocupaci6 del sol agrari i dels seus recursos.

La pesca també viu un moment dificil a causa de la pressio dels productes de fora, I’ocu-
pacio costanera, les despeses de 1’activitat i el preu dels productes. Pero també esta plena
d’oportunitats de futur si sabem fer valdre allo que ens aporta el sector en I’ambit socio-
economic, turistic i gastronomic.

Les politiques agraries i pesqueres que duguem a terme s’han de fer amb planificacio,
amb fermesa i han de servir per fer front a tots aquests reptes. També hem d’incloure
propostes que millorin la qualitat de vida dels nostres pagesos i pescadors, aixi com la
promoci6 dels productes de proximitat, que assegurin la bona gestié del territori i que
protegeixin el medi ambient.

Des de MES PER MALLORCA estam decidits a seguir implantant politiques agraries i
pesqueres propies, valentes, compromeses amb el sector agrari i agroalimentari, la pesca,
la defensa del territori i del medi ambient.

1. Continuarem defensant que l’activitat agraria i la pagesia siguin un element
fonamental per un desenvolupament economic i social sostenible a les Illes Balears i per a
la qualitat de vida de tots els seus ciutadans.

2. Exigirem un regim economic que permeti que el sector agrari i agroalimentari
estigui en situacié d’igualtat respecte de les empreses de fora, en que s’equiparin els
costos de produccid als del continent en el preu dels adobs, els tosanitaris, el transport,
’alimentacié del bestiar o els carburants.

3. En aquesta legislatura s’han dedicat més de 20 milions d’euros a politiques
agraries propies. Continuarem treballant en el desenvolupament d’una politica agraria
propia, més enlla de les politiques europees i estatals, que doni resposta a les necessitats i
demandes del sector en el conjunt de les Illes Balears i per a cadascuna de les Illes. Aquesta
politica agraria també ha de tenir en compte els models agraris insulars i la tipologia de
les explotacions.

4. Larecercailainnovaci6 en I’ambit agrari seran eixos principals de la futura politica
agraria. Es conformara una més estreta relacié entre I'Institut de Recerca i Formacio
Agraria i Pesquera, la Universitat de les Illes Balears, I’empresa publica de Serveis de
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Millora AgrariaiPesqueraiel sector agrari per tal d’optimitzar recursos i millorar resultats
en I’estudi de cultius, adaptaci6 al canvi climatic, seguretat alimentaria, varietats locals,
productivitat, prevencié de plagues i malalties, etc.

5. Les oficines comarcals seran oficines de proximitat per als pagesos. Seguirem
treballant en la millora de D’eficiencia de I’administracié i en la simplificaci6 de la
tramitacié administrativa. Recuperarem I’assessorament técnic als pagesos.

6. Mantendrem el suport al cooperativisme, i en potenciarem 1’articulacié comercial,
els serveis als agricultors, les centrals de compra, la reestructuracié interna i facilitant la
creacié de marques distintives comunes.

7. Promourem la igualtat d’oportunitats entre homes i dones en el sector agrari.
Implementarem les propostes sorgides en el marc del Pla d’Igualtat elaborat per la
Conselleria de Medi Ambient, Agricultura i Pesca per tal d’afavorir la plena incorporaci6
deladonaal mén laboral, i fer visibles les tasques de les dones pageses i de les assalariades
dins ’explotacié familiar.

8. Continuarem amb els processos de concertacié de la politica agraria a través dels
consells agraris insulars i del consell agrari interinsular, aixi com amb el dialeg permanent
amb el sector.

Sector agrari i agroalimentari professional

0. Apostarem clarament per mantenir les mesures de suport als joves agricultors,
garantint el financament de les inversions, ’assessorament tecnic i ’accés a la terra. Als
més de 400 joves incorporats durant aquesta legislatura se’ls oferira tot el suport que faci
falta perque puguin desenvolupar els seus projectes empresarials.

10.  Seguirem aplicant mesures per assegurar el relleu generacional: incorporar més
innovaci6 tecnologica, facilitar la incorporacié de “nous agricultors”, millorar els plans de
formaci6 i assegurar la viabilitat economica de les explotacions, per fer-les cada cop més
eficients i garantir aixi el manteniment de I’explotacio i la qualitat de vida d’agricultors i
ramaders.

11. Garantirem un pla de formaci6é agraria adequat i apostarem clarament per la
certificaci6 professional agraria en la formacié dels joves, per dotar al sector de la ma
d’obra qualificada necessaria per millorar la seva competitivitat.

12.  Defensarem que la dotaci6 de fons destinada al sector sigui l’adequada per
desenvolupar politiques agraries eficaces, sense deixar de reclamar un tracte més just que
reconegui el fet insular.

13.  Protegirem 1'tis agrari i la seva activitat complementaria en el sol rtstic perque
les generacions futures de pagesos puguin romandre en aquests espais amb rendes
dignes, proporcionant-los, amb la nova llei agraria, les eines per aconseguir la seguretat
economica necessaria per mantenir I’activitat.
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14.  Seguirem ajudant financerament al sector a obtenir credits i avals en condicions
avantatjoses, necessaris per al bon funcionament de les empreses agraries. Donarem
continuitat a les ajudes que en els darrers quatre anys han suposat més de 15 milions
d’euros en credits.

15.  Continuarem defensant la producci6 propia, i seguirem ampliant i promocionant
el cataleg d’aliments tradicionals, les produccions locals, la transparéncia dels mercats
i les identificacions d’origen i de qualitat. Durem a terme campanyes per fomentar la
identificacié dels productes i el seu consum, tant en la distribucié al detall com en la
industria, la restauracio i I’hostaleria.

16.  Seguirem apostant per les ajudes destinades a la promocid, innovacid i
comercialitzaci6 a cadenes curtes de comercialitzacié i venda directa. La industria
agroalimentaria local, com a baula fonamental de I’economia agraria que és, sera
incentivada i protegida.

17.  Laramaderia de les Illes Balears sera considerada un sector estrategic, tal com s’ha
desenvolupat a la nova Llei agraria, amb ajuts als ramaders, a les associacions de defensa
sanitaria, als escorxadors i a la indistria per tal de mantenir el potencial productiu dels
nostres ramaders i garantir els productes carnis i lleters de qualitat als nostres ciutadans.

18.  Promourem 1’elaboracié de productes artesans i posarem en marxa la normativa
d’elaboracié artesana, evitant que als petits productors i elaboradors se’ls exigeixin els
mateixos requisits que a les grans industries. Ajudarem a millorar les condicions de venda
dels productes locals amb una menci6 explicita a la Llei Agraria i a la prioritzacié en fires
i mercats.

Territori i medi ambient

19.  Seguirem aplicant férmules de contraprestacio als pagesos i ramaders pels beneficis
ambientals que generen per al conjunt de la societat, com els ajuts de Manteniment del
paisatge, financats amb 6 milions d’euros, provinents de I’impost turistic, o els ajuts a
les zones desafavorides, amb 23 milions d’euros, finangats amb fons del Programa de
Desenvolupament Rural. Seguirem fins a aconseguir una renda adequada que garanteixi
la pervivéncia de les explotacions i la igualtat d’oportunitats respecte del continent.

20. Faremcostatales practiques agraries beneficioses per al medi ambient i la seguretat
alimentaria, i donarem continuitat a les linies d’ajuts agroambientals per al foment de
’agriculturaila ramaderia ecologica, les mesures contra incendis, la lluita contral’erosio,
les practiques cinegetiques tradicionals, la conservaci6 del patrimoni, el manteniment del
paisatge rural, la produccié integrada i els usos agroecologics tradicionals.

21.  Seguirem proporcionant I’ajuda necessaria per protegir les varietats locals i les
races autoctones. Continuarem desenvolupant el Cataleg de varietats locals de les Illes
Balears i posarem en valor la conservacié de varietats locals i races autoctones com a part
de la nostra identitat agraria i gastronomica.
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22.  Lanova Llei agraria declara les Illes Balears com a territori lliure de cultius amb
organismes modificats genéticament (OMG). En aquest sentit, estarem vigilants davant
les noves amenaces que puguin apareixer, especialment ’amenaca que representa el
Tractat de Lliure Comer¢ amb els Estats Units i les pressions de les grans multinacionals
del sector.

23.  Promourem l’economia circular en 1I's dels recursos hidrics en 1’agricultura.
Seguirem defensant la bona gestié de I’aigua i ’aprofitament de les aigiies regenerades en
cultius i jardins. Aquesta legislatura hem arribat als 3 hm3 de capacitat en basses d’aigua
per a reg i ’objectiu és duplicar aquesta xifra en els proxims anys.

Pesca

2/4. Donarem continuitat a la creacié de reserves marines i a la proteccié d’habitats
marins. L’éxit obtingut aquests darrers anys ens convida a seguir en aquesta linia, amb
practiques sostenibles que protegeixin les principals zones de pesca de la sobreexplotacio
i que permetin la perdurabilitat de ’activitat pesquera professional i recreativa.

25.  Collaborarem activament en el control de la pesca professional i recreativa amb
la resta d’administracions (ministeri, consells insulars i Unié Europea) per fer complir
la normativa i evitar activitats illegals perjudicials per als fons marins. Les pesqueres se
seguiran gestionant amb aturades temporals en la pesca d’arrossegament per tal de reduir
’esfor¢ pesquer, tal com marquen les directrius europees.

26. Reforcarem la vigilancia i el seguiment de les reserves marines i del Parc Nacional
de Cabrera per evitar la pesca furtiva. Continuarem augmentant els recursos per lluitar
contra la pesca i la comercialitzacio furtiva a tot el litoral, en coordinacié amb els altres
cossos de vigilancia autonomics i de I’Estat (DG de Comerg¢, DG de Sanitat, agents de medi
ambient, policies locals i guardia civil).

27.  Augmentarem la dotaci6 per seguir lluitant per la proteccié de la posidonia, pels
beneficis que genera com a especie protectora d’especies comercials en el seu estadi
d’alevi, com a generadora de diversitat marina i com a indicadora de la qualitat de I’aigua.

28. Adaptarem [’activitat de pesca professional a la politica pesquera comuna,
principalment en relacié6 amb I’eliminacié del rebuig i amb ’establiment de mesures
que n’assegurin ’explotacié a nivells sostenibles. D’aquesta manera defensarem les
excepcionalitats en els usos i costums de la nostra flota tradicional, sempre que siguin
sostenibles i adequats, d’acord amb la normativa vigent i amb les autoritzacions
corresponents. Desenvoluparem un Pla de la Pesca Balear que gestioni les pesqueres de
forma sostenible i respectuosa amb el medi ambient (Zona UE GSA5).

29. Seguirem apostant per la cogestiod i el dialeg en la resolucié de conflictes i en la
presa de decisions, amb participacié de tots els agents afectats (pescadors, administracio,
cientifics i entitats ecologistes) com ja s’ha fet en la pesca del jonquillo, el gerret o la
llampuga.
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30. Facilitarem la renovacié i la modernitzacié de la flota d’acord amb criteris
socioeconomics i mediambientals per tal de millorar les condicions de vida dels pescadors
i dels habitats marins. Continuarem treballant en la diversificaci6 del sector i en el
desenvolupament d’activitats turistiques que siguin compatibles amb I’activitat pesquera.

31.  Estimularem, a través de les confraries de pescadors i de les organitzacions de
productors, la concentracié de I’oferta pesquera local per millorar-ne la comercialitzacio
i obtenir, aixi, unes rendes adequades per als treballadors del sector.

32. Promocionarem el consum del peix de proximitat. Seguirem treballant en la
millora de la identificacié en ’etiquetatge dels productes pesquers locals, tal com s’ha fet
amb algunes espécies durant aquesta legislatura (déntol, cap-roig, gall, etc.). Seguirem
ajudant economicament en la celebraci6 de fires i esdeveniments que donin a coneixer i
reivindiquin els nostres productes de la mar.

33. Defensarem els espais reservats als pescadors en els ports de la pressié d’altres
activitats economiques, com els amarraments recreatius, restaurants, etc. Lluitarem per
la pervivencia dels molls de pesca tradicionals que permeten una millora de 1’ordenacio
pesqueraique,amés, confereixen un atractiu turistic addicional ales localitats costaneres.

34. Assegurarem una representacié adequada dels pescadors professionals en els
organs de decisio de les installacions portuaries, tant pel que fa a Ports de les Illes Balears
com a I’Autoritat Portuaria.
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En la legislatura de la recuperaci6 de drets i el benestar de les persones hem tornat a posar
les politiques ambientals entre els pilars per garantir aquest objectiu. El punt de partida
no ha estat facil, perque destruir politiques ambientals és més senzill que construir-les.

La Llei de camins; La Llei agraria; la Llei de residus i sols contaminats; la Llei de canvi
climatic; la revisi6 del Pla Hidrologic; el Decret de proteccié de la posidonia; la creaci6
del Parc Natural Maritimoterrestre des Trenc-Salobrar de Campos; 1’aprovacié de
noves de Zones d’especial proteccio per a les aus (ZEPA); ’ampliaci6 del Parc Nacional
Maritimoterrestre de I’Arxipelag de Cabrera que es convertira en el més gran d’Europa
amb més de 90.000 ha; el corredor de cetacis declarat com a zona especialment protegida
d’importancia per a la Mediterrania (ZEPIM) de 4.600.000 ha; el Pla Director de Centres
Comercials que limita les grans superficies i aposta, per tant, per un comerg¢ de proximitat;
el Pla d’Intervencié en Ambits Turistics que desclassifica terrenys a sa Rapita, protegeix
zones costaneres de nous creixements, prohibeix camps de golf i posa limits al lloguer
vocacional en rustic, entre d’altres mesures; la modificacié del Pla Director de Carretera
que elimina més de quinze projectes viaris innecessaris; el refor¢ I’Agencia de Defensa
del Territori que ha permes posar fre a les il'legalitats i multiplicar-ne les sancions, entre
moltes altres mesures, posen les bases per a un model més sostenible que passa per
conservar el nostre paisatge i els nostres espais naturals maritims i terrestres, actuar a tot
el cicle de I’aigua i diversificar la nostra economia donant suport al sector primari i a les
energies renovables.

Només un tant per cent molt petit de I’energia que consumim a Mallorca prové d’energies
de fonts renovables, mentre que la resta prové de fonts contaminants i com a conseqiiencia
emeten gasos d’efecte hivernacle i contribueixen al canvi climatic, el més greu problema
ambiental que haurem d’afrontar en els propers anys. Si hi afegim un model de transport
basat en el cotxe privat i el combustible fossil, el problema encara s’agreuja més. Es per
aixo que hem apostat per una Llei de canvi climatic i transicié energetica valenta i pionera
que volem desenvolupar juntament amb mesures de reduccié del consum energeétic, estalvi
de recursos no renovables i I’aposta per un transport public suficient, facilment accessible
i eficient, aixi com la promoci6 dels desplacaments no motoritzats.

Mobilitat sostenible

1. Inclourem les previsions de la Llei de canvi climatic en matéria de mobilitat com
a instrument necessari per transitar cap a unes illes amb emissions zero i un transport
public sostenible mediambientalment.
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2. Seguirem impulsant un transport public més net en emissions i d’elevada eficiencia
energetica, davant I’excessiu us del cotxe privat, i afavorirem les mesures encaminades a
reduir significativament la necessitat de disposar de cotxe particular a cada casa o familia.

3. Potenciarem els cotxes multiusuaris (car sharing), els cotxes compartits (car
pooling), aparcaments d’enlla¢ (park and ride), amb una funcié dissuasiva del transport
privat, principalment dins els centre urbans, ben connectats a la xarxa de transport public.

4. Accelerarem la mobilitat eléctrica de vehicles particulars i empresarials i, si escau,
la seva substitucié amb vehicles de menys emissions.

5. Impulsarem plans d’ajuda per substituir els actuals motors diesel i gasolina de la
flota d’embarcacions d’esbarjo de les Illes Balears, i programes d’ajuda a la installaci6
de punts de recarrega a les installacions portuaries per estendre a les embarcacions la
transicid energetica cap a motors electrics.

6. Incentivarem economicament i administrativament la progressiva substitucié dels
parcs de vehicles particulars i de mercaderies per alternatives no contaminants.

7. Promourem la mobilitat de les persones treballadores en I’ambit de les grans
empreses, tant pabliques com privades, tot implicant les empreses en els plans de gestio
de la mobilitat.

8. Prioritzarem que les administracions publiques implantin mesures en I’ambit de
punts de recarrega de vehicles electrics, d’estacionament de bicicletes i de potenciaci6 del
transport public entre els seus treballadors i usuaris front les mesures que puguin afavorir
el transport privat.

9. Impulsarem clausules socials en els contractes en regim de propietat o de lloguer
de nous centres o edificis publics que incloguin la valoraci6 positiva en els casos de major
facilitat d’accés amb transport public per part de treballadors i usuaris.

10.  Incentivaremenl’ambit del sector piblic unaplanificaci6 progressiva de substitucio
de vehicles de combusti6 interna per vehicles lliures d’emissions.

11. Farem efectiu que els grans centres generadors de mobilitat implantin els plans de
mobilitat sostenible, amb la inclusié de treballadors, usuaris i/o clients (nuclis de més de
2.500 habitants, establiments comercials de més de 5.000 m2, edificis d’oficines de més
de 10.000 m2, installacions esportives, lddiques, culturals per a més de 2.000 persones,
centres hospitalaris o sociosanitaris amb capacitat de més de 200 llits, centres educatius
de més de 1.000 alumnes, centres de treball de més de 500 persones, centres turistics de
més de 1000 llits de capacitat o similars).

Millora i ampliacio de la xarxa de transport ptiblic i de la mobilitat no
motoritzada

12.  Incentivarem i bonificarem la utilitzaci6 del transport public en general amb
mesures de tarifacié social.
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13.  Millorarem laintermodalitatiel desplagaments multimodals amb una Gnica targeta
de transport de manera coordinada, assequible, accessible i eficient.

14.  Elaborarem una estrategia d’eficiéncia del transport public que inclogui les
giiestions que més preocupen als usuaris (més freqiiencies, puntualitat, informacio,
ampliacio6 horaria del servei, capacitat en hores punta, etc.)

15.  Establirem prioritats al transport public i collectiu (vial, semaforica, carril bus,
VAO) amb ’objectiu d’incrementar-ne ’eficiéncia i I’oferta del servei.

16.  Reforcarem la xarxa ferroviaria i el seu manteniment amb criteris d’un transport
public modern, sostenible, segur, agil i adequat a la demanda.

17.  Ampliarem la xarxa ferroviaria actual i prioritzarem la projeccio de les linies cap a
la costa, injustament ajornats per la supressio del conveni ferroviari del 2008, com el tren
de Llevant o el tren fins a Alcudia, el tramvia, el trambus o similar a Palma al’eix s’ Arenal -
aeroport-port-ponent.

18.  Millorarem la xarxa de transport col-lectiu per carretera.

19.  Promourem la mobilitat no motoritzada i saludable, la mobilitat dels vianants: mes
carrils bici, itineraris segurs i coherents, permeabilitat de creuers, xarxes interurbanes,
rutes segures especialment dins I’ambit urba.

20. Impulsarem els sistemes de bicicleta piiblica dins I’ambit municipal o centres de
treball public.

Mesures de planificacio i finangament

21.  Modificarem la Llei de transport terrestre balear per tal d’impulsar i consolidar un
model de mobilitat sostenible, modern, just i net, aixi com procurar una major coordinacio
dels ens responsables del transport public.

22.  Impulsarem mesures legislatives que estableixin uns criteris tecnics a I’hora de fer
actuacions a la xarxa viaria que s’adeqiiin a la nostra realitat territorial limitada.

23.  Articularem una planificacié coordinada del transport public i ’ordenaci6é del
territori.

24,.  Impulsarem un model de xarxa viaria respectuosament dimensionada, coherent i
equilibradaambunterritoriinsularivulnerable,iprioritzaremles millores,lesadequacions
ila major seguretat de la xarxa actual, amb 1’objectiu de no consumir més territori. A més,
es posaran mesures per evitar la fragmentaci6é d’habitats.

25.  Revisarem els convenis de carreteres per reivindicar-ne la reconversio en convenis
de mobilitat.
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26. Eliminarem del Pla Director de Carreteres tots els projectes innecessaris que no
s’hagin eliminat en aquesta legislatura. Prioritzarem que les circumvallacions previstes o
pendents d’executar es facin en sol urba.

27.  Restringirem el maxim possible la illuminaci6 de la xarxa viaria en rustic.
28.  Farem efectiu el traspas de competencies en transport public al Consell de Mallorca.

29. Impulsarem una autoritat Gnica del transport metropolita per a Palma, Marratxi,
Calvia i Llucmajor.

30. Impulsarem que el Pla Director de Mobilitat inclogui la planificacié de la xarxa
viaria de forma conjunta i coordinada amb el Pla de Transport.

31.  Impulsarem mesures de proteccié del patrimoni ferroviari.

32. Donarem suport al’elaboracié de plans de mobilitat sostenible municipals i la seva
implementacio real i efectiva.

33. Reclamarem un conveni ferroviari digne i suficient que restitueixi com a minim
I’import deixat d’abonar per part de I’Estat en relacié amb el conveni ferroviari de 2008
de 443ME£.

34.  Exigirem que la declaracié del transport public a les illes Balears com a servei
essencial inclos al nou Regim especial de les Illes Balears (REIB) sigui una eina efectiva
de cohesio territorial i de mobilitat sostenible, tot considerant les especials necessitats de
connexio intrainsular.

35.  Equipararem les necessitats de serveis de transport public al mateix nivell que els
serveis sanitaris, docents o assistencials pel que fa al finangament.

Eficiencia energetica

36. Impulsarem la rehabilitacié energetica d’edificis, especialment de les llars més
vulnerables.

37.  Promourem nous models de financament com els basats en la recuperacio de les
inversions via estalvis energetics.

38.  Reduirem el consum energetic de la mobilitat, amb I’impuls de modes de transport
desmotoritzats.

39. Reduirem el consum energetic del sector ptblic, per mitja d’inversions en eficiéncia
energetica, com canvis en I’enllumenat public o el reaprofitament de la calor residual
d’installacions com els EDAR.

40.  Generalitzarem la promocié de I’estalvi energetic a totes les politiques publiques,
amb especial atenci6 al cicle de I’aigua.
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41.  Impulsarem, des del Consell de Mallorca, 1’accié climatica i els plans de transicié
energetica municipal, en el marc del Pacte de batles i batlesses, per fer dels municipis
veritables agents de transformacié i aconseguir, a través d’aquests, la participacié
ciutadana en la transicio.

Canvi de model energetic

42. Modificarem el Pla Territorial Insular de Mallorca per incloure una zonificacié
d’energies renovables que permeti assolir, almenys un 70 % de ’energia d’origen
renovable. Per fer-ho, s’obrira un procediment de participacié que cercara consensuar
com ion s’han d’ubicar les energies renovables a l’illa. De forma preferent, s’ubicaran en
sols urbans o degradats.

43. Modificarem el marc normatiu de manera que es permeti un procediment més
agil per installar les energies renovables a Mallorca, i garantir una reducci6 de terminis
per a les installacions que s’ubiquin dins la zonificaci6, sense menystenir la proteccio
ambiental.

4/4.  Impulsarem les energies renovables a les Illes Balears a través de subhastes per a
energies renovables.

45. Executarem, si escau, des de I'Institut Balear de I’Energia, projectes publics de
generacio electrica amb finangament collectiu.

46. Implantarem modes d’emmagatzematge d’electricitat que facin possible el consum
d’electricitat renovables en moments d’indisponiblitat.

47. Generalitzarem 1’autoconsum eléctric, amb la promocié d’installacions en
habitatges, comergos i zones industrials, aixi com en aparcaments.

48. Completarem 1’autogeneracié d’electricitat del sector public. Totes les cobertes
d’edificis puablics i els aparcaments respectius comptaran amb plaques solars per a
autoconsum.

Ordenacio energetica

49. Impulsarem la doble interconnexio electrica entre illes, aixi com de Mallorca amb
la Peninsula.

50. Apostarem per la generacio distribuida, tot incloent en la tele-gesti6 de la xarxa els
punts de generaci6 privats.

51.  Farem proves pilots per incorporar les bateries de cotxes eléctrics com a futurs
punts de generaci6 distribuida.
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Canvi climatic

52.  Elaborarem el Pla de Transicié Energetica i Mitigaci6 del Canvi Climatic i marcarem
la fulla de ruta per la descarbonitzaci6 total de I’economia, d’acord amb la Llei de canvi
climatic.

53.  Generalitzarem la reduccid de les emissions de gasos d’efecte hivernacle a totes les
arees del Govern i del Consell, amb especial esment a la inclusié de I’agenda climatica a les
politiques de mobilitat, la industrial, el turisme, I’urbanisme, de residus i I’agricola.

54. Fomentarem nous modes de consum que permetin reduir la petjada de carboni
associada a la produccié, especialment quan aquesta sigui deslocalitzada. També
promourem, en coordinacié amb salut publica, canvis en els habits alimentaris que
permetin reduir les emissions de gasos d’efecte hivernacle associats a la producci6
d’aliments.

55.  Desenvoluparem el pla d’adaptaci6 al canvi climatic, amb especial esment als
efectes sobre el litoral, aixi com amb ’augment de I’estres hidric.

56.  Aplicarem una fiscalitat ambiental no només basada en qui contamina paga, sin
sobretot, a desgravar i premiar les bones practiques ambientals. Aquesta fiscalitat anira
dirigida principalment a les rendes més elevades i servira per compensar problematiques
reals, com ara la pobresa energetica, o per oferir un millor transport public que permeti
als treballadors arribar al seu lloc de feina.

57.  Crearem el Fons d’Adaptacié al Canvi Climatic que es nodrira d’impostos especifics
sobre les activitats que hi contribueixen més. Aquest fons sera finalista i financara
’adaptaci6 al canvi climatic i la transicio justa.
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L’aigua és un bé escas al nostre pais insular, alhora que és un bé ptblic global essencial per
alavida. Per aix0o n’hem de planificar la gesti6 sense estar sotmesa a interessos urbanis-
tics i especulatius. Per assegurar-nos el futur hidric a casa nostra, cal tenir-ne en compte
la disponibilitat, la capacitat de generacid i les necessitats reals d’aigua de les illes. Seguint
aquests criteris hem revisat el Pla Hidrologic, el full de ruta que s’ha de seguir, que aposta
per a una gestid integral de tot el cicle de ’aigua.

Igualment amb residus hem de pensar amb tot el cicle i deixar de banda el model d’econo-
mia lineal, gran generadora de residus, per basar-nos en el d’economia circular, el qual,
a més, creara molts llocs de feina. La nova Llei de residus i els diferents plans directors
sectorials han posat les bases —que ara ens cal desenvolupar i aplicar—, per a un canvi
de paradigma i posar ’accent en la prevencio, en la reutilitzaci6 i el reciclatge, per aquest
ordre, per marcar el cami cap al residu zero. A més, és el cami per tancar, com a minim, i
progressivament, dos dels quatre forns de la incineradora de TIRME.

Aigua
1. Farem una aposta per la gesti6 publica del cicle integral de ’aigua.
2. Fomentarem la participacié publica en la presa de decisions, amb 1’adaptaci6 i

millora dels mecanismes de participacié previstos (Consell Balear de I’Aigua, juntes
insulars, comunitats d’usuaris) a les necessitats de les illes.

3. Impulsarem la regeneracié d’aigua depuradai el seu us.

4. Minimitzarem l’impacte dels emissaris d’aigiies depurades existents, amb la
legalitzacié i els controls de qualitat del medi que pertoquin.

5. Impulsarem la millora dels claveguerams municipals per tal de minimitzar els
abocaments d’aigiies mixtes a la mar en episodis de pluja i les infiltracions d’aigiies
residuals.

6. Impulsarem la innovacio i la recerca en la qualitat i el control en aigiies litorals i
costaneres com a elements estrategics economics i mediambientals.

7. Gestionarem els riscos de fenomens extrems, sequeres i inundacions, des de les
perspectives de prevencid i adaptacié al risc ambiental.

8. Impulsarem mesures de demandacom lautilitzacié delaxarxaenaltail’establiment
de preus adequats.

9. Millorarem el grau de transparencia en la gestié de I’aigua amb la publicacié i
millora de la informacio a disposicio de la ciutadania.
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10.  Impulsarem la modificacié de I’estructura tarifaria del subministrament urba
d’aigua potable per fomentar-ne |’estalvi.

11. Diferenciarem entre demanda d’aigua urbana per a la poblaci6 resident i demanda
turistica d’aigua, i establirem per a aquesta darrera una dotacié maxima coherent amb
’escassetat del recurs a les illes.

12.  Impulsarem ’aprofitament de les aigiies pluvials tant al camp com a les zones
urbanes, especialment als edificis i habitatges.

13.  Potenciarem que a les finques grans de pisos hi hagi comptadors individuals i
digitals.

14.  Impulsarem la restauraci6 hidrologica dels torrents i les zones humides.

15.  Establirem mecanismes d’informacié i formacié per a la poblacié local, les
installacions turistiques i els visitants per tal de minimitzar el malbaratament i/o la
contaminacio dels recursos hidrics.

16.  Racionalitzarem I’Gis d’adobs a ’agricultura, que contaminen els aqiiifers.
17.  Fomentararem l’estalvi d’aigua als grans consumidors.
18.  Impulsarem mesures per tancar el cicle de ’aigua.

19. Impulsarem la implementacié de sistemes urbans de drenatge sostenible.

Residus

20. Executarem totes les mesures previstes a la nova Llei de residus i sols contaminats
per anar cap a unes illes residu zero.

21.  Ajudarem els ajuntaments a aplicar el pagament per generacid: qui menys residus
generi i millor els separi pagara menys, a diferéncia dels qui més en generin i no els separi,
o bé no ho faci bé, que pagara molt més. A més, s’aplicaran tarifes reduides per a persones
amb risc d’exclusi6 social.

22.  Ens assegurarem que s’apliquen totes les mesures de prevencio previstes a la Llei
comlapotenciacié delavendaal detallolalimitacié d’envasos d’unsolis als esdeveniments
que organitza I’administraci6 o en els quals collabora.

23.  Aplicarem les mesures de regulacié dels envasos i productes de plastic que causen
estralls ambientals al nostre entorn com les bosses de plastic, les canyetes de begudes o
els cosmetics i dentrifics amb microplastics o nanoplastics.

24.  Sial2020nos’han complert els objectius de reciclatge d’envasos posarem en marxa
un Sistema de diposit i devoluci6 i retorn (SDDR) d’envasos, adaptat a la realitat balear,
per incrementar les taxes de recollida selectiva d’aquesta fracci6, augmentar la qualitat
dels materials recuperats i evitar-ne I’abandonament.
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25.  Farem un pla de tancament de dos dels quatre forns de la incineradora de TIRME.

26. Farem campanyes de sensibilitzacié i un pacte social en forma de decret d’obligat
compliment per evitar el malbaratament alimentari a tots els ambits. Aquest pacte social
comptara amb la participaci6 de tots els agents implicats: des dels productors fins als
consumidors, passant pels distribuidors o els restaurants i menjadors.

27. Promourem, tal com preveu el Pla Director Sectorial de Prevencié i Gestié de
Residus Perillosos, I’eliminaci6 progressiva de I’amiant a les construccions municipals i
publiques, i prioritzarem les que tenen un s educatiu i sanitari. També els materials que
contenguin PVC.

28.  Donarem suport a la posada en marxa de centres de preparacio per a la reutilitzacié
de mobles, aparells eléctrics i electronics i altres voluminosos, aixi com també d’altres
mesures que promoguin la reutilitzacié com les plantes de rentat d’envasos, I'impuls de
la reparacié i els serveis d’atenci6 tecnica per allargar la vida als electrodomestics i altres
productes.

29. Aplicarem la previsi6 de la Llei de recollir selectivament en 1’ambit municipal, a
més del vidre, els envasos lleugers, i el paper i cartrd, la fraccié organica i la poda. També
el textil i ’oli vegetal.

30. Impulsarem que la recollida no anonima de residus estigui implantada a tot
Mallorca, tant pels residus domestics com pels comercials, amb sistemes com el porta a
porta o els contenidors intelligents.

31. Aplicarem el Pla Director Sectorial de Residus no Perillosos de Mallorca (PDS) per
impulsar plantes de compostatge insulars deslocalitzades.

32.  Facilitarem que els municipis, que aixi ho decideixin, implantin el compostatge
comunitari o facin plantes de compostatge municipal, 0 mancomunada, per tal d’apostar
pel principi de proximitat en el tractament de la fraccié majoritaria com és I’organica.

33. Intensificarem la lluita contra els abocaments incontrolats i d’altres males
practiques en la gestio de residus, en la qual implicarem MAC insular.

34. Seguirem donant suport als municipis per adequar i ampliar les deixalleries per
poder rebre tot tipus de residus domestics, especialment els perillosos, a més de dotar-les
de bascules i d’un sistema informatic per fer-les “intelligents” i controlar la quantitat i
tipologia de residus que reben.

35. Impulsarem que a les deixalleries més grans hi hagi un espai d’educacié ambiental,
un d’intercanvi de productes reutilitzables i un centre de preparacio per a la reutilitzacio.

36. Farem complir la Lleiiel PDS pel que fa ala prohibicié d’importar residus de fora de
les Balears a incinerar a TIRME. No volem tornar a ser el femer d’Europa.

37.  Acabarem la tasca iniciada pel Consell en relacié amb les auditories a TIRME i MAC
insular per tal de revisar el grau de compliment dels contractes respectius i impulsar una
rebaixa de totes les tarifes.
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38.  Racionalitzaremeltractamentderesidusdelsectorcarnic,iestudaremlapossibilitat
d’installar una planta de biogas per al seu tractament.

39. Posarem, tal com preveu la Llei, un canon a la incineracio i ’abocament de residus
que revertira a fomentar la prevencid, la reutilitzacid i el reciclatge, en cas que en el 2020
no s’hagi complert I’objectiu europeu de reciclar el 50% de les deixalles.

40. Vertebrarem un pacte per a la reutilitzacié d’envasos entre tots els actors que
intervenen en la cadena de distribucié de begudes per incrementar la quota de mercat dels
envasos reutilitzables.
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Les nostres illes son notablement riques en biodiversitat ja que compten amb una gran
quantitats d’habitats i espécies, algunes d’aquestes endemiques, i emparades sota figures
europees de proteccid, per mor del seu gran interés, que calen protegir per tal de garan-
tir-ne la futura conservacié. No ens podem oblidar que, a causa de 1’antropitzaci6 del
territori i altres factors externs, tals com la proliferacié d’especies exotiques invasores o
plagues dins el medi natural, la situaci6 envers la conservacié d’aquests elements naturals
es fa de cada vegada més vulnerable. Es per aix0 que cal seguir apostant per protegir el
nostre entorn amb el desenvolupament i I’actualitzacié de la normativa, i amb 1’incre-
ment dels recursos humans i economics dedicats a la conservacio, la sensibilitzacid, la
vigilancia i el control.

L’activitat humana no només ha tengut impactes sobre el territori. Historicament la
seva relacié amb els animals els ha provocat patiment, mort o fins i tot 1’extincio. Els
éssers humans tenim obligacions vers els animals i per tant rebutjam totes les formes de
sofriment superflu o de maltractament. Per aixo, farem una aposta decidida en materia de
benestar animal.

Biodiversitat i caca

1 Seguirem apostant i incrementant els esfor¢os per protegir la posidonia oceanica a
les Illes Balears.

2. Seguirem treballant per seguir fent politiques precises i adaptades a les necessitats
de la nostra biodiversitat, tot per procurar les millors condicions necessaries per la
persisténcia de les espécies i dels habitats més amenacats.

3. Seguirem potenciant el control de fauna silvestre de les Illes Balears, la recuperacio
d’espécies protegides ferides o malmeses, i el control d’especies invasores que alterin les
condicions de persisténcia de la nostra biodiversitat.

4. Exigirem a I’Estat que, sota les seves competéncies, intensifiqui el control i la
vigilancia de ’entrada d’especies exotiques i/o invasores a través del transit maritim i
aeri.

5. Apostarem per seguir incrementant esforc¢os, alhora de garantir la conservacio dels
nostres boscos, bé amb politiques de prevencié i extincié d’incendis forestals, pero també
apostant fermament per la sanitat forestal.
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6. Fomentarem les relacions i les sinérgies amb les institucions academiques i
cientifiques per tal de millorar la transferéncia de coneixement i R+D+I en matéria de
biodiversitat.

7. Consolidarem larecerca aplicada sobre el conill de camp i n’assolirem la recuperacio
sobre el territori, com a especie clau dels agroecosistemes i de I’activitat cinegetica.

8. Ampliarem el seguimentil’estudid’espéecies cinegétiquesapartir dels procediments
técnics consolidats els darrers anys.

0. Implementarem els aspectes ecocinegetics en el PDR i en altres instruments de
gestid transversals, especialment els d’agricultura no productiva en favor d’especies com
la guatlera i d’altres lligades als agroecosistemes.

10.  Prosseguirem en la recuperacié genética i funcional del ca de me mallorqui i el
ca rater, i potenciarem la collaboracié social i interadministrativa en materia de races
autoctones de cans de caga.

11. Implementarem 1’examen per obtenir la llicencia de caca per als cacadors nous o els
que hagin estat inhabilitats per una infraccio.

Espais naturals

12.  Seguirem apostant pel refor¢ i la creaci6 de més mitjans humans i economics
destintats a la protecci6 i conservacio6 dels espais naturals protegits.

13.  Ampliarem definitivament els parcs naturals de Llevant i de s’ Albufera de Mallorca,
continuant aixi amb I’augment de la superficie protegida a les Illes Balears.

14.  Apostarem per seguir donant importancia i tenint cura dels espais de la Xarxa
Natura 2000, amb maxima prioritat a la seva conservacio i, alhora, fent-los compatibles
amb el desenvolupament de ’activitat social i economica.

15.  Seguirem treballant per acabar i aprovar tots els plans de gestié dels espais de
rellevancia ambiental, per donar aixi les eines perque la proteccié n’esdevingui eficient.

16.  Posarem en marxa iaplicarem el Pla de Gesti6 de la Serra de Tramuntana Patrimoni
de la Humanitat que ha de permetre la convivencia de les activitats que s’hi duen a terme
—agricoles, economiques, turistiques, d’esbarjo— i la conservacié dels valors que la
representen.

17.  Millorarem la governanga de la serra de Tramuntana i n’impulsarem la unificaci6
de la gestio.

18.  Esfomentaranelsmecanismesdecollaboracié entrel’administracidiels propietaris
de finques sota la figura de la rellevancia ambiental a partir d’acords, convenis o ajuts
destintats a la conservacid dels valors naturals i/o etnologics.
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19.  Seguirem potenciant la gestid de les finques publiques, també a partir de convenis
o acords de collaboracié amb entitats de custodia del territori, cooperatives agraries o
d’altres associacions interessades en la conservacio.

20.  Modificarem la legislacié per garantir la protecci6 de la biodiversitat, els espais naturals
i els que tenen una protecci6 urbanistica, unificarem figures i normativa, amb 1’objectiu de
preservar, pero també tractar i regular-ne ’accés i el lleure al medi natural i rural.

Territori

21.  Revisarem el Pla Territorial de Mallorca que rebaixi el creixement urbanistic i
poblacional amb I’eliminaci6 d’arees de transicid, aixi com també la urbanitzacié de sols
no transformats que no obeeixin a les necessitats d’habitatge social.

22.  Reforcarem, en la mateixa revisio, la proteccid del paisatge com a element clau per
donar valor al nostre entorn natural.

23.  Revisarem els criteris de construccié i edificabilitat en rastic per limitar-ne la
reurbanitzacio.

24.  Ampliarem la xarxa de refugis i seguirem apostant per la coordinacié entre Consell i
Govern. També apostarem perque els refugis amb servei de menjador ofereixin productes
locals i ecologics.

25.  Acabarem de desenvolupar la Ruta de la Pedra en Sec.

26. Farem una Llei de forests per regular la gestié de les masses forestals de les Illes
Balears.

27.  Optimitzarem, augmentarem i farem més eficients els recursos en relacié amb la
disciplina ambiental.

28.  Estudiarem la integracié de les autoritzacions ambientals integrades en qualitat
d’activitatsclassificades permillorar-neelcontroliagilitzar-neelstramitsadministratius.

29. Exigiremal govern espanyol el traspas delacompeténciade costes com a instrument
basic en un territori insular.

30. Impulsarem un Pla de regulacié dels serveis de temporada en platges protegides
sota la figura d’espais de rellevancia ambiental.

Benestar animal

31.  Modificarem la Llei de benestar animal per garantir-ne una millor proteccié amb
mesures Com:

— La prohibicié de ’eutanasia a animals sense prescripcié veterinaria.

— L’equiparacid de les garanties de la compra-venda d’animals a fires o entre
particulars a les dels establiments comercials, i en especial en el comerg electronic,
i n’exigirem entre d’altres mesures, el nucli zoologic en tots els anuncis.
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— L’establiment de controls per evitar la cria illegal d’animals.
— La declaracio de les Illes Balears com a comunitat lliure de circ amb animals.

— La prohibicié de les mutilacions estetiques i aixi adaptar-nos al que marca el
conveni europeu.

—Larestriccié de qualsevol festa popular que impliqui el maltractament d’animals.
—L’impuls i I’establiment d’un control estricte de I’experimentacié amb animals.

32. Crearem un servei de benestar animal que coordini la lluita contra el maltractament
animal i el comerg illegal.

33. Implantarem cursos de capacitacio per a les persones que treballin amb animals.
34.  Promourem la formaci6 dels cossos de seguretat en materia de proteccié animal.

35. Aprovarem una normativa municipal marc perque els municipis sense ordenanca
propia s’hi puguin acollir.

36. Revisaremquetoteslesadministracionscompleixinamb lesnormatives competents
en benestar animal.

37.  Treballarem per ampliar la cobertura horaria de ’atencié veterinaria urgent.
38.  Establirem controls estrictes d’installacions i empreses amb animals.

39. Treballarem activament per acabar amb 1’abandonament d’animals tant amb
mesures sensibilitzadores com amb mesures sancionadores cap als propietaris infractors.

40. Controlarem el benestar animal als escorxadors, les granges, les quadres, i els
animals de competicio.

41.  Facilitarem 1’accés dels animals de companyia al transport public.
42. Potenciarem campanyes d’esterilitzacid, adopcid i conscienciacio6 ciutadana.

43. Potenciarem el control de les poblacions de moixos a través de la promoci6 de les
colonies felines controlades.

44. Amb Dobjectiu d’aconseguir el sacrifici zero, refor¢carem les politiques que
promoguin les esterilitzacions, promourem !’escur¢cament dels terminis d’adopci6
d’animals, regularem els protocols d’acollida per part d’entitats, i reforcarem els controls
d’identificaci6é d’animals de companyia.

45. Promourem la participacié ciutadana en materia de benestar animal amb Ia
creaci6 d’un Consell Assessor les Illes Balears, el refor¢ dels programes de voluntariat, la
sensibilitzacid delapoblaciéenrelacié ambeltracteéticalsanimalsilatinencaresponsable,
i la promoci6 de convenis amb entitats perque reforcin aquesta tasca d’educacio.
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Administracio ptblica, eficient, social i transparent
Canviarem ’administraci6 ptblica sota les premisses de proximitat, agilitat, modernit-
zacio, optimitzacio, participacié i transparencia.

L’actual esquema administratiu té un marc legal obsolet, i per tant, hem d’anar més enlla
de fer efectives totes les competéncies de I’Estatut.

L’aparell administratiu de les Illes Balears ha d’assumir el maxim de competéncies,
sempre ben finangades, perqué estam segurs que gestionarem més i millor.

Els ajuntaments i els consells han de ser una peca protagonista en aquest nou model i
necessiten una modernitzacié urgent, tan legislativa com de mitjans i de personal.

L’Administraci6 pablica ha de ser la garant de I’equitat dels ciutadans i dels serveis

alapoblacio, eina per a la redistribucio de la riquesa i productora de benestar. Per tot aixo,
ha de ser independent del govern de cada moment; és important minimitzar-ne ’exter-
nalitzacio i garantir-ne el control puablic.

Institucions

1. Avancarem en I’autogovern, amb la gestid del repartiment competencial des d’una
perspectiva de cada illa amb vocacié d’assumir les competencies de proximitat que no té
sentit que encara les exerceixi ’Estat.

2. Reclamaren les competéncies d’ordenacié del litoral, la policia autonomica i de
Justicia. N’exigirem una adequada assignacié pressupostaria, per dotar-les millor i lluitar
amb eficacia contrala corrupci6, perque des d’una perspectiva insular, gestionarem millor
que I’Estat.

3. Municipalitzarem i descentralitzarem la CAIB cap els consells insulars.

4. Convertirem els consells insulars en organs plenament autonomics deslligats del
control que exerceix I’Estat mitjan¢ant la Llei de bases de regim local.

5. Estudiarem tots els casos i recuperarem els serveis municipals basics cedits a
empreses privades.

6. Construirem una administracié descentralitzada, solidaria, eficient, responsable,
participativa i respectuosa amb el principi de la subsidiarietat.

7. Passarem del paradigma d’organitzaci6 burocratica vertical del Govern de les Illes
Balears a un altre d’horitzontal, amb més independencia funcional, amb més recursos per
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ala cooperacié interadministrativa i amb la reduccié dels organs centrals de la burocracia.
Impulsarem un canvi del paradigma centralista geografic, amb una dispersio efectiva de
tota un seguit d’institucions autonomiques, que haurien de tenir una implantaci6 per tot
el territori.

Administracio electronica i digital

8. Desenvoluparem 1’Administracié electronica i augmentarem el pressupost en
Administraci6 digital. La dotarem de més mitjans humans i materials. Augmentarem el
suport dels consells insulars als ajuntaments en aquest camp.

9. Tendrem la sobirania de les nostres dades i implantarem 1’Gs del programari lliure.

10.  Farem una Direccié General de Noves Tecnologies clara i forta amb una visié de
360° de la politica digital del Govern.

11. Crearem un Unic organisme compartit de professionals i serveis per a la gesti6
del talent i del coneixement digital, en el qual hi ha d’haver un laboratori per seguir les
tendéncies digitals: intelligencia artificial, blockchain, aprenentatge automatic (Machine
Learning), etc. Hem de tenir en compte que el Govern de les Illes Balears és 1’organitzacio
digital més grossa de les Illes.

12.  Implantarem la capacitacié digital per a totes les persones que treballen a
’administracio.

13. Garantitzarem ’accés digital a tota la ciutadania de les Illes Balears.

Funcionariat i personal laboral

14. Farem feina per l’estabilitat i pel reconeixement de la professionalitat del
funcionariat.

15.  Desenvoluparem processos d’estabilitat del personal interi de llarga durada.

16.  Configurarem unes borses de treball que tindran en compte les situacions de les
treballadores i treballadors interins (borses en linia i totalment transparents, com les
d’educacio).

17.  Ampliarem les partides destinades al fons social, hi n’inclourem els persona interi,
i farem el percentatge per calcular els ajuts de forma inversa en relacié amb el sou, aixpo
és que els ajuts seran més alts epr als que menys cobren.

18.  Reduirem les taxes d’interinitat, especialment al Consell de Mallorca, garantirem
processos de seleccid i renovacio i concursos de trasllat fins a normalitzar i modernitzar
les administracions locals.

19. L’EBAP serauna escola unificada per ala formacio del personal al servei del Govern,
amb cooperacid total amb Funci6 Publica, per tal d’utilitzar els mitjans disponibles de
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forma coordinada i eficient, i s’oferira la possibilitat a cada treballador o treballadora de
gaudir d’un recorregut formatiu, més transparent i totalment digitalitzat, per millorar,
entre d’altres aspectes, els processos dels concursos de trasllat.

20. Potenciarem la formacié del personal al servei de les administracions publiques,
mitjancant una oferta formativa que tengui com a objectiu millorar el servei ala ciutadania.

21.  Crearem les comissions de coordinacié entre I’EBAP, la direcci6 general comptetent
en formacio professional i 1’analisi de la Funcié Ptblica a les IB. Posaren en marxa 1’Oficina
d’Avaluacio Publica de les Illes Balears que preveu la Llei 4/2011, de 31 de marg, de labona
administracié i del bon govern de les Illes Balears. Coordinarem 1’Oficina d’Avaluaci6
Publica de les Illes Balears amb I’Institut d’Estadistica de les Illes Balears per garantir
’accés a informaci6 contrastada i fiable per fer-ne el seguiment dels indicadors.

22. Modernitzarem els sistemes de selecci6 actuals, amb la prioritzacié de les proves
objectives tipus test. Actualitzarem els sistemes i les proves d’accés a la funci6 publica i
adequarem els continguts a les funcions que han de desenvolupar els diferents cossos i
escales. Professionalitzarem els tribunals de seleccio.

23. Reconeixerem les retribucions de la carrera professional, i n’inclourem el personal
interi i laboral no fix, aixi com també promourem un complement d’insularitat digne i
igualitari a totes les administracions publiques.

24. Farem del sistema de carrera professional una veritable eina per avaluar el
compliment de les tasques dels treballadors publics, aixo és, cobraran més els que facin
més i bona feina.

Normativa

25. Impulsarem 1’elaboracié d’una nova Llei de regim juridic de les institucions
d’autogovern i procediment administratiu de les Illes Balears.

26. Impulsarem I’elaboracié d’una nova Llei de funci6 puablica.

27.  Revisarem,reduiremisimplificarem els procediments administratius, per garantir-
ne la tramitacio agil i accessible als ciutadans.

28. Impulsarem l’aplicacié6 immediata de 1’article 82.bis de 1’actual Llei de funcid
publica, referent al nomenament provisional en un grup o un subgrup superior, per part
de funcionaris de cossos inferiors, que estableix que quan un lloc vacant no ha pogut
proveir-se mitjan¢ant una convocatoria ordinaria de comissié de serveis i sigui urgent
proveir-lo, pot cobrir-se mitjancant el nomenament provisional de personal funcionari
de cossos inferiors, sempre ue es tengui la titulacié exigida i es compleixin els requisits
que estableix la relacié de llocs de treball.

29. Farem una nova Llei de cossos i escales adaptada a les titulacions actuals
universitaries i les certificacions de professionalitat. Crearem categories B per a titulats
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de formacié professional superior dins la necessaria especialitzaci6 i tecnificaci6 de
I’Administraci6 publica.

30. Reduirem els requisits de les places, i ampliarem al maxim possible els diferents
graus, llicenciatures i especialitats per tal de poder-hi accedir.

31.  Actualitzarem i revisarem la normativa normativa de desenvolupament de funcid
publica que ha quedat desfasada, com per exemple, el Decret de retribucions, el d’Accid
Social, etc.

32. Instarem!’homogeneitzacid deles relacions delloc de treball, amb una organitzaci6
model general com a punt de partida.

33.  Eliminarem la generalitzaci6 del sistema de comissions de servei, convocarem un
concurs de trasllats a resultes i adoptarem el sistema de concurs de trasllat permanent.

Igualtat

34. Mantindrem el coneixement de la normativa estatal i autonomica en materia
d’igualtat en els temaris per accedir a la funcié pablica. Seguirem potenciant la formacié
en igualtat per a tot el funcionariat.

35. Assegurarem 1''s no sexista del llenguatge i de la imatge dins totes les
administracions publiques.

36. Introduirem la perspectiva de génere en les politiques ptbliques amb la promocio
d’arees d’igualtat a cada conselleria i organismes autonoms i amb la creacié i la dotaci6 de
les unitats d’igualtat, tal i com preveu la llei autonomica d’Igualtat.

37. Atendremalprincipide paritat de donesihomes en elsnomenamentsidesignacions
dels carrecs de responsabilitat que corresponguin a les autoritats autonomiques, insulars
i municipals i a les lliures designacions.

Sector ptiblic instrumental

38.  Promourem un conveni marc per als treballadors del sector public instrumental.
Equipararem salarialment les categories entre els diferents ens del sector public
instrumental.

39. Promourem i permetrem la mobilitat del personal entre ens del sector public
instrumental.

40. Revisarem les funcions dels organismes del sector public instrumental i en
promourem la modificaci6 dels estatuts, si escau, per servir de suport a totes les
institucions d’autogovern de les Illes Balears d’una forma més eficient.

41.  Homogeneitzarem tots els processos de selecci6 del sector public instrumental i
unificarem els recursos personals en els equips de direcci6.



PROGRAMA ELECTORAL MES PER MALLORCA 2019-2023

42.  Lataula de negociaci6 del sector public instrumental sera executiva i vinculant.

43. Exigirem la derogaci6 de les disposicions addicionals de les lleis de pressuposts de
I’Estat que impedeixen la regulaci6 contractual i les qualificacions de personal al sector
public instrumental.

Administracions ptbliques

44.  Exigirem la derogaci6 de la Llei Montoro.

45. Seguirem implementant les clausules socials, mediambientals, lingiiistiques i
d’igualtat en la contractacidé publica i I’activitat de foment, per implementar a la resta
d’administracions publiques i traslladar el model al sector privat.

46. Exigirem ’aplicaci6 del decret d’us de llengiies a I’Administraci6 i farem del catala
la llengua prioritaria en tots els processos d’oposicions. La redacci6 original de les proves
sera en catala i, en cas de discrepancia, aquesta sera la versi6 que prevaldra. La llengua de
feina de les administracions publiques de les Illes Balears ha de ser el catala.

47. Exigirem a I’Estat que a la Plataforma estatal de contractacié publiqui els models
en catala per afavorir 1’is de la contractacié en catala, aixi com, també promourem
que els models de la Junta Consultiva també estiguin disponibles en catala en totes les
administracions.

48. Estendrem al maxim possible la Plataforma d’Interoperabilitat de les Illes Balears
(PINBAL) d’intercanvi de dades de totes les administracions. Ampliarem els certificats pe
usar-la al personal laboral.

Sequretat, emergencies i proteccio civil

49. Impulsarem els serveis propis de les Illes Balears amb 1’objectiu de dotar-los dels
recursos necessaris per tal de garantir-ne ’eficacia davant les emergencies.

50. Dotarem els recursos técnics, humans i pressupostaris necessaris per dur endavant
la creaci6 del cos de la policia autonomica.

51.  Aprovarem de la Llei de serveis de prevencid i extincié d’incendis i salvament de les
Illes Balears.

52.  Crearem el Grup de salvament i rescat de les Illes Balears. Redactarem i aprovarem
el Pla Especial de recerca, salvament i rescat a les Illes Balears.

53. Impulsaremlacreacié de!’Institut de Bombers de Mallorca en el Consell de Mallorca.

54.  Dotarem dels recursos necessaris a ’EBAP per garantir la creaci6 d’una area de
formacio especifica de Seguretat, Emergencies i Protecci6 civil de la CAIB, que integri de
manera efectivalaformacié necessariaiespecialitzada dels diversos serveis d’emergencies
de la CAIB.
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55.  Donarem una ubicacid efectiva per un camp de practiques i maniobres amb foc, aixi
com del camp de practiques i maniobres i galeria de tir integrada dins I’area de formacio
especifica de Seguretat, Emergencies i Proteccid civil de ’EBAP.

56. Impulsarem de manera efectiva la realitzacio de simulacres i la formacio unificada
de comandament i control multiagencia de sinistres de tots els organismes, aixi com la
intervencio i la gesti6 de grans emergéencies i catastrofes.

57.  Actualitzarem els plans especials d’emergencies de la CAIB i els implementarem
territorialment de forma progressiva. Per fer-ho possible dotarem els recursos tecnics,
humans i pressupostaris necessaris.

58. Donarem formaci6 a la ciutadania en la gesti6 de les emergencies i configurarem
un equip tecnic multidisciplinar per redactar projectes, planificar i eecutar amb les
administracions i les entitats corresponents (ajuntaments, consells insulars, conselleries
competents en materia d’emergéncies, medi ambient, educacio, etc.).

59. Crearem I’Observatori Public de Seguretat i Emergéncies vinculat a la UIB, com a
instrument de recollida, analisi i gestié de la informacié relacionada amb la seguretat i
les emergencies, per tal de donar suport i assessorament a les administracions ptbliques
en la presa de decisions i per a ’impuls dels projectes que permetin una gestio eficient de
necessitats, inversions i models, de present i de futur, a les Illes Balears.

60. Instarem al’Estata modificariactualitzar la Llei organica 2/1986, de forces i cossos
de seguretat de I’Estat.

61. Impulsarem la creaci6 i la revisié de tots els reglaments de prevencié de riscs
laborals en I’ambit de la seguretat, les emergencies i la proteccio civil, de conformitat amb
la normativa de referéncia. Desenvoluparem i implementarem normativa relacionada
amb la prevenci6 de riscs laborals de les policies locals, i configurarem equips técnics en
prevencio de riscs laborals, per garantir el desenvolupament de la normativa necessaria,
el suport i ’assessorament als ajuntaments i I’efectiva implementacio.

62. Implementarem noves tecnologies i homogeneitzarem els sistemes de gestid
interna de les policies locals (unificacié documental, etc.).
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Després de 40 anys d’haver-se aprovat la Constitucié espanyola, la situacié de les Illes
Balears és cada cop més precaria en el marc del sistema autonomic vigent. L’estat de les
autonomies i els diferents sistemes de finangament que s’han aprovat al llarg dels darrers
anys, només han fet retrocedir les Illes Balears en renda per capita i privar les adminis-
tracions dels recursos necessaris per garantir les necessitats basiques de la ciutadania
—sanitat, educacid, serveis socials, cura dels espais naturals, etc.

De la mateixa manera institucions com ara el Tribunal Constitucional s’estan utilitzant
com a eina recentralitzadora i per retallar la capacitat legislativa de la nostra comunitat
autonoma. Els persistents greuges vers les necessitats de la ciutadania de les Balears i
les mostres repetides d’indiferencia dels diferents governs de ’Estat, ens fan arribar a la
conclusié que cap acord futur en el marc de I’actual sistema resoldra els problemes de les
Illes Balears.

Proposta: cap a un nou pacte amb I’Estat

MES per Mallorca creu que la sobirania de les Illes Balears rau en els ciutadans i les ciu-
tadanes de les Illes Balears i, en conseqiiencia, en la capacitat per decidir-ne el grau i el
desenvolupament d’aquesta.

La defensa de la sobirania és un dels elements diferenciadors de la proposta politica de
MES per Mallorca en relacié amb la resta de partits i el fil conductor dels valors emancipa-
dors que defensam. Consideram la sobirania com a eina per garantir no sols la democra-
cia, sin6 també la dignitat de qualsevol persona i de qualsevol poble, en tots els ambits de
la vida i la presa de decisions.

Pel que fa a I’articulacio interna de les Illes Balears

1. MES per Mallorca impulsara de forma immediata el desplegament de totes les
competencies previstes,ambunadotacid suficient:laPoliciaautonomicailes competéncies
de justicia i telecomunicacions i la Sindicatura de Greuges.

2. Transferirem totes les competéncies previstes a I’Estatut a tots els consells.
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3. Impulsarem la consideracié legal dels consells insulars com a administracié
autonomica amb caracter general.

Amb tot, i com a resultat de la diagnosi efectuada a ’inici, pensam que la batalla que les
nostres institucions hauran de lluitar els propers anys sera el de la rearticulaci6 territo-
rial i institucional de I’Estat espanyol i de la Uni6 Europea. Per tal que les Illes Balears no
tornem a ser un convidat de pedra dins els nous escenaris que es plantejaran, cal que la
nostra veu se senti i que participem de tots els espais de decisi6 possible per a incidir-hi i
aconseguir una major quota de sobirania.

Per aixo, pel que fa I’ambit de I’Estat espanyol:

4. Proposarem al Parlament una nova relacié amb I’Estat. Aquest nou acord s’ha de
basar en quatre pilars: bilateralitat a causa de la nostra situacio geografica; sobirania fiscal
que garanteixi una Agéncia Tributaria propia i capacitat legislativa en temes impositius;
competencies exclusives en la plena normalitzacié de la llengua catalana i la cultura
propia, i control de les arees clau de la nostra economia: ports i aeroports, demarcacié de
costes, mercat laboral, energia, transport, politiques turistiques i seguretat.

5. Impulsarem un espai que depengui de les maximes institucions autonomiques, que
concreti aquesta nova relacié o pacte amb I’Estat, que planifiqui el desenvolupament de
’autogovern, que treballi pel total desenvolupament de I’Estatut d’autonomia i la defensa
i ’ampliacié de I’ambit competencial, com també impulsarem la creacié d’una comissio
bilateral de negociacid per tal que s’implementi.

6. Iniciarem des de la Conselleria competent en materia de participacid, i fent s de
la llei de consultes aprovada aquesta legislatura, un procés de debat ciutada i constituent
sobre la nova relacié amb I’Estat, les conclusions de les quals es traslladarien a través de la
comissio bilateral, juntament amb els informes elaborats per I’organisme de planificaci6
de ’autogovern.

7. Liderarem des del Govern i des del Parlament un entramat d’aliances politiques
i socials amb altres forces transformadores i pobles de 1’Estat, especialment amb les
forces sobiranistes d’esquerres que coincideixin amb I’objectiu del reconeixement de la
plurinacionalitat de I’Estat espanyol i la defensa de la reptiblica com a forma de govern.

8. De forma immediata, portarem als tribunals totes les lleis i iniciatives estatals que
siguin lesives per al nostre autogovern.
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En ’ambit de les relacions exteriors

Les Illes Balears es troben en una situacid periferica des del punt de vista geografic, politic
i economic en el si de la Unié Europea. Aquest fet, conformat per elements immutables
(com la realitat insular) i mutables (la historia del nostre arxipelag al llarg dels segles fins
avui), provoca que ’accié exterior del nostre territori cobri una importancia cabdal per al
desenvolupament sostenible del territoriila defensa dels dretsiinteressos dels ciutadans.

Per aquest motiu, la capacitat d’influéncia que un pais com el nostre és capac d’establir
més enlla de les fronteres del seu propi territori insular esdevé cabdal per desplegar una
defensa efectiva i eficac dels interessos de la ciutadania.

MES per Mallorca proposa aquestes linies d’accid exterior:

9. Reordenarem 1’accié exterior del Govern, ara mateix repartida entre diverses
conselleries, per integrar-la dins un departament d’afers europeus i internacionals per
tal de vehicular la nostra representacio en aquests ambits, amb una estructura que sigui
coherent amb el rol euromediterrani de les Illes i les necessitats d’unitat d’accié que aixo
comporta.

10. Acometrem la integraci6 dels 17 Objectius de Desenvolupament Sostenible
de I’Agenda 2030 de Nacions Unides per tal d’establir, de manera transversal i
interinstitucional, un clar horitzé de sostenibilitat ambiental, social, economic i cultural
per al 2030.

11. Elaborarem un Pla Estrategic d’Acci6 Exterior i de la Uni6é Europea que identifiqui
els objectius estrategics cabdals del nostre arxipélag en termes d’accid exterior i de la Unio
Europea, i establirem objectius operatius clars i mesurables que ens permetin avaluar el
nostre avang en I’abast de les diferents fites.

12.  Engegarem l’elaboracié d’una Estrategia Marina de les Illes Balears que, de manera
transversal, multisectorial i com a competencia transferida, permeti dotar les Illes Balears
d’una politica maritima integrada.

13.  Liderarem una alianca d’actors globals, per tal de defensar en el context europeu i
de ’OMT una activitat turistica sostenible, i per promoure i coordinar bones practiques en
els ambits europeu i internacional.

14.  Revaluarem lanostra estrategiaen el side ’Euroregid i de la Conferéncia de Regions
Perifériques Maritimes d’Europa (CRPM).

15.  Reestructurarem la nostra representacié davant la Unié Europea, tot avaluant les
necessitats concretes de les conselleries del Govern.

16.  Reforcarem la nostra proactivitat en el si del procés legislatiu europeu en totes les
etapes i institucions.

17. Defensarem el fet insular de manera mancomunada i transversal en totes les
politiques europees que resultin estrategiques, tot reforcant les relacions bilaterals
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amb altres territoris insulars de la Mediterrania i ’activitat de 1’Alianca de les Illes de la
Mediterrania.

18.  Reforcarem el nostre rol euromediterrani i n’augmentarem la cooperacié social,
economica i ambiental; principalment amb els territoris de la Mediterrania occidental.

19.  Treballarem per al reconeixement de lallengua catalana a les institucions europees.

20. Negociarem amb les institucions europees el canvi d’estatus de les Illes Balears cap
a una nova figura que prevegi les especificitats dels nostres territoris i que permeti més
marge a les nostres institucions per aplicar politiques que afectin el transport, la fiscalitat,
el regim de propietat, la politica comercial, el territori i el medi ambient, entre d’altres.
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En aquesta legislatura, els drets de la ciutadania, la convivéncia en llibertat, el dialeg, la
transparéencia, la participacié i altres valors democratics han estat en bona part restaurats,
des dels perfils de la nova politica del segle XXI. L’Administracié publica esta esdevenint
’ens practic, agil i proper de la ciutadania que havia deixat de ser anys enrere.

MES per Mallorca du, en el seu ADN, un model organitzatiu basat en la maxima participa-
ci6 de la ciutadania en la presa de decisions. La mateixa idiosincrasia del nostre projecte
politic és fruit de la ferma conviccié que qualsevol accié politica ha de sorgir de la societat
civil i ha d’allunyar-se dels difusos lobbys de poder que responen a interessos d’uns pocs
i sovint contraposats als de la majoria de la poblacio.

Consideram que la implicaci6 ciutadanaila consulta a la ciutadania sobre aspectes impor-
tants és imprescindible per aprofundir en la democracia. Cal seguir fomentant la formacio,
la informacio i la implicacié de tothom en la vida politica. El foment dels pressupostos
participatius, la normalitzaci6 del dret de decidir sobre tots aquells temes transcendents i
I’obligatorietat de debatre en seu parlamentaria les iniciatives legislatives populars con-
tinuaran sent tres elements fonamentals de la nostra politica.

Perd no només ens limitarem a seguir facilitant la participacid, sin6 que obrirem més
portes i finestres a les institucions. Només amb transparéncia real sera possible erradicar
la xacra de la corrupcio i poder exercir un control correcte sobre les accions de govern.
Perqueé si un govern fomenta la ciutadana i aposta per la transparencia i la tolerancia zero
contra la corrupcio, la democracia hi guanyara. I més democracia, significa més prosperi-
tat compartida per a tothom.

Transparencia

1. Establirem la rendici6 de comptes al parlament de I’Estat i 1’execucié dels
pressuposts al comengament de I’exercici segiient. Exigirem responsabilitats per la gesti6
negligent dels doblers publics.

2. Potenciarem i dotarem de més mitjans i competéncies amb abast investigador a la
Sindicatura de Comptes de les Illes Balears.

3. Establirem que la Sindicatura de Comptes faci auditories operatives, d’efectivitat
de politiques publiques i d’analisi i avaluaci6 d’efectivitat de programes.

4. Canviarem la normativa perqué qualsevol modificaci6 de contracte d’obra o d’obra
publica i concessi6 que superi un terg del valor del projecte original requereixi autoritzacio
prévia de la Sindicatura de Comptes.
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5. Implementarem eines per publicar les despeses, els estats i la liquidacié de les
partides pressupostaries al portal del Govern, consells i ajuntaments. Farem els canvis
normatius i donarem suport a les institucions per fer-ho efectiu.

6. Regularem per llei autonomica la transparencia en els ingressos i en les despeses
dels partits politics.

7. Farem una auditoria del deute puablic amb mecanismes de participacié
ciutadana.

8. Establirem audiéncies ciutadanes i de rendici6 de comptes a 1’administracio
autonomica.

0. Facilitaremlapresénciaciutadanaalsplenaris,comissions, consellsd’administracio

i juntes rectores dels organismes i patronats publics.
10.  Desenvoluparem i implantarem de manera efectiva la Sindicatura de Greuges.

11. Farem una nova Llei de transparéncia propia de les Illes Balears, una nova Llei de
dret a la informacio i obrirem les dades del Govern a tota la ciutadania.

Participacio

12.  Desenvoluparem la Llei de consultes populars que hem aprovat aquesta
legislatura.

13. Revisarem la Llei autonomica de subvencions. Facilitarem a la ciutadania i a les
entitats suport en les seves activitats, simplificarem la burocracia de tramitacio i les
exigencies de justificaci6 de manera proporcional al volum de les quantitats rebudes.

14.  Revisarem la normativa per facilitar a totes les administracions el pagament per
bestreta de les subvencions.

15.  Facilitarem espais i infraestructures publiques a les entitats socials.

16.  Consolidarem i facilitarem la participacié social a les entitats i als espais de
participacid institucional a collectius tradicionalment exclosos: dones, immigrants, joves,
persones amb capacitats diferents, etc. de forma transversal i en igualtat de condicions
que la resta de col-lectius.

17.  Incorporarem clausules socials, ambientals i lingiiistiques als criteris de valoracié i
adjudicaci6 de subvencions o al financament d’entitats.

18.  Estendrem les cartes de serveis oferts i les cartes de compromisos.

19. Fomentaremlaimplementaci6é d’unsistemaorganitzat de participacio, que coordini
les iniciatives en ’ambit municipal i supramunicipal, per tal de consolidar la participacio
com una eina real d’apoderament i codecisio.
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20. Conclourem les accions del Pla de Participacié Ciutadana del Govern de les Illes
Balears, i implemetarem els mecanismes de participaci6 ciutadana recollits en la Llei de
consultes populars i processos participatius.

21.  Consolidarem els consells de participacié sectorials, que esdevindran espais de
deliberacié i decisi6é conjunta i imprescindibles perque el procés participatiu sigui real,
representatiu i dotat de més legitimitat democratica.

22.  Avancarem en el Pla Interdepartamental de Participacié Ciutadana.

23. Iniciarem i impulsarem els pressuposts participatius a les inversions, els donarem
continuitat i incrementarem anualment el percentatge del pressupost total del Governiel
Consell per ser debatut i definit entre ciutadania, entitats i administracio.

24.  Possibilitarem la tramitacié obligatoria d’iniciatives legislatives populars (ILP)
que tenguin el suport d’un minim del 0’5% de la ciutadania. Farem els canvis necessaris
perque hi puguin participar les persones majors de 16 anys.

25.  Instaremals organs competents a ampliar el dret del sufragi actiu i passiu en I’ambit
autonomic a tota la ciutadania major d’edat, comunitaria i no comunitaria, després d’un
periode de dos anys de residencia a les Illes Balears.

26.  Crearem nous forums ciutadans, els impulsarem i els generalitzarem.

27.  Desenvoluparem totsels mecanismesperque, mitjancantlanovaLleidel voluntariat,
les entitats d’aquest sector puguin dur a terme les seves tasques i accions.

28.  Desenvoluparem el previst a la nova Llei del voluntariat com a forma de participacio
organitzada, farem valer la tasca del voluntariat amb la creacié el cens d’entitats de
voluntariat, crearem els premis autonomics del voluntariat, enfortirem el Forum Balear
del Voluntariat com a vertader organ de representacid, consulta, suport i estudi del
voluntariat a les Illes i continuarem donant suport a la Plataforma del Voluntariat i a les
federacions de voluntariat.

29. La participaci6 i el voluntariat estaran presents dins I’estructura del Govern, amb
una dotaci6 pressupostaria digna.

30. Impulsarem i donarem valor a la formacié en participaci6 i voluntariat dins el mén
educatiu.

31. Potenciarem 1’associacionisme, especialment el constructiu i cooperatiu i
collaborarem amb les entitats, no només de forma economica, siné encoratjant les
iniciatives que es vulguin dur a terme.

32.  Farem una nova Llei electoral que baixara el llindar electoral al 3%.

33. Instarem a eliminar ’enviament de sobres de propaganda electoral i crearem llocs
publics i neutrals d’accés a aquesta informaci6 durant el periode electoral.
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34. Instarem a la igualtat d’oportunitats: disposarem que totes les candidatures amb
representacid institucional disposin del mateix temps gratuit de propaganda electoral
a cada mitja de comunicacié de titularitat pablica. Les candidatures que no tenguin
representacid disposaran d’un temps no inferior a cinc minuts.

35. Instarem que els espais d’informacié electoral en els mitjans publics s’atenguin
Unicament a criteris periodistics. Prohibirem que els espais informatius emetin so i
imatges editades per les candidatures i partits politics. Una comissi6 de control, adscrita a
la Junta Electoral, vetllara per la imparcialitat dels informatius.

36.  Aplicarem i impulsarem 1’esc6 60 recentment creat per permetre la participacio
ciutadana als plens del Parlament i facilitarem la tramitacié d’iniciatives legislatives
populars.

Radicalitat democratica

37. Estipularem que el codi éetic estableixi que cap persona investigada judicialment
i amb mesures cautelars imposades per un tribunal formi part del govern autonomic o
insular.

38.  Retirarem reconeixements a les persones que hagin estat condemnades en casos de
corrupcio.

39. Depurarem responsabilitats juridiques de politics, funcionaris i ciutadans implicats
i exigirem el retorn dels doblers malversats.

40. Reclamarem la modificacio de lanormativa per tal que la condemna ferma aplicada
a un treballador o una treballadora puiblica per qualsevol classe de falta o delicte comes en
Iexercici de les seves funcions, per tal d’estar adscrit al regim de serveis especials, dugui
aparellada la perdua de tots els drets obtinguts en funcié d’haver ocupat aquests serveis
especials.

41.  Limitarem el nombre de carrecs a un sou remunerat per persona, qualsevulla sigui
la institucio.

42. Reclamarem de forma immediata tots els doblers desviats per corrupcio als
responsables.

43.  Establirem un regim d’incompatibilitats clar i contundent, per tal d’evitar que la
politica esdevengui una oportunitat per afavorir negocis privats. La dedicaci6é a temps
complet ha de ser justificada i remunerada, pero sobretot incompatible amb 1’activitat
economica. Lluitarem contra les portes giratories.

44.  Modificarem la normativa necessaria per exigir la responsabilitat patrimonial de la
gestio6 corrupta o negligent.

45. Habilitarem els mecanismes necessaris per lluitar contral’economia submergida i
el frau fiscal, tot establint mesures per evitar 1’evasi6 de capitals guanyats aqui a paradisos
fiscals i entramats financers especulatius.



PROGRAMA ELECTORAL MES PER MALLORCA 2019-2023

46. Dotarem a I’Agencia Tributaria de les Illes Balears de majors competencies.
Mentrestant, demanarem una major coordinacié amb la Delegacié d’Hisenda de I’ Agencia
Tributaria Estatal, amb la finalitat de combatre el frau fiscal. Compartirem la informacio
estratégica que afecti les Illes Balears i millorarem la recaptaci6 impositiva

47. Realitzarem un registre dels lobbys de pressio6 de les Illes Balears.

48.  Estudiarem nous models de plecs de contractes per penalitzar a les empreses
que hagin estat vinculades a casos de corrupcid, segons sentencia judicial ferma, quan
’administraci6 els vulgui contractar.

49. Adoptarem mesures antitransfuguisme amb una regulacid pertinent dels electes no
adscrits.
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La cultura és un concepte poliedric que entronca amb multiples facetes de ’accié politica:
des de ’educaci6 al lleure passant per la cura i la defensa del patrimoni, el foment de les
institucions publiques i ’activitat economica i professional. En I’actual context de globa-
litzacid, una cultura com la nostra necessita estructures culturals fortes, tant publiques
com privades, que serveixin per assegurar-ne la supervivéncia enmig d’un capitalisme
cada cop més depredador i poc respectuds amb les expressions culturals minoritzades.

Lallengua propia, la catalana, és el principal simbol de la nostra identitat com a poble i, en
conseqiiencia, és un patrimoni que hem de protegir i impulsar. Volem que sigui, de bon de
veres, la llengua comuna i I’eina de cohesi6 d’una societat diversa i plural. I també volem
que sigui present en tots els ambits per garantir els drets lingiiistics dels ciutadans i fer
possible, a la practica, que se n’incrementi 1’Gs social.

D’aqui, la impetuosa necessitat de consolidar les estructures que permetin conservar i
desenvolupar el nostre més preuat patrimoni: la llengua i la cultura catalana.

Aixi mateix, cal impulsar ’educacio artisticailiteraria dins I’educaci6 formal, 1’associaci-
onismeil’educaci6 no reglada, per tal d’assegurar el contacte primerenc de tota la societat
amb les manifestacions culturals de tota mena.

Per aix0, volem impulsar una idea de la cultura que inclogui la totalitat de les seves mani-
festacions, amb la finalitat de mantenir i fer créixer 1’activitat cultural a tots els ambits.

I de manera especifica, defensarem 1’Gs de la llengua catalana i continuarem enfortint
les relacions entre els diferents territoris on es parla. Un aspecte fonamental d’aquest
objectiu és la proteccid i foment de la produccid i el consum cultural, aixi com la circulacié
interna i a I’exterior d’aquestes produccions, amb una especial atencio als nous canals de
difusié i formats sorgits amb la irrupcio de les noves tecnologies, ja que és vital no quedar
despenjats de la digitalitzaci6 creixent de la distribucié de continguts artistics i culturals.

Hem desenvolupat una serie de propostes concretes per continuar amb el canvi que s’inicia
el 2015:

Llengua

1. Liderarem un pacte per la llengua entre les diferents forces politiques, a la fi que
ningl instrumentalitzi la diversitat lingiiistica i cultural com un factor de confrontacio.
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2. Implementarem clausules lingiiistiques en la contractacio.

3. Reformarem la Llei de consum perque també tengui en compte els drets lingiiistics
de la ciutadania.

4. Desenvoluparem la Llei de normalitzacié lingiiistica, sobretot pel que fa a ’ambit
dels mitjans de comunicacio, i vetlarem pel seu compliment .

5. Continuarem amb les campanyes o accions per posar en valor la llengua catalana i
apoderar la ciutadania perque s’animi a usar-la, de manera que es percebi també com un
factor d’enriquiment personal i de cohesié social.

6. Vetlarem pel bon funcionament de ’Oficina de Defensa dels Drets Lingiiistics.

7. Reforcarem els recursos humans dedicats a I’assessorament, i especialment a la
dinamitzaci6 lingiiistica a totes les institucions.

8. Treballarem per disposar d’un tribunal permanent en les convocatories de proves
de llengua catalana que convoca el Govern.

0. Augmentarem les beques i els premis destinats a fomentar la creaci6 literaria en
catala.

10.  Collaborarem de forma continua amb les entitats i les institucions amb 1’objectiu
de dissenyar estrategies conjuntes per al foment de I’Gs de la llengua catalana.

11.  Promourem la cultura en llengua catalana i li donarem el maxim espai de difusio.
12.  Vetlarem per la qualitat lingiiistica dels mitjans de comunicacié en catala.

13. Establirem convenis amb les empreses privades per tal d’oferir cursos de catala al
mateix lloc de treball.

14.  Actualitzarem els reglaments d’is de lallengua catalana a totes les administracions.

Cultura

15.  Treballarem perque els espais culturals, com els arxius, biblioteques i museus,
estiguin ben dotats de personal per tal d’oferir un millor servei a la ciutadania.

16.  Dotarem totsels centres sostinguts amb fons publics d’un Pladirector i un de centre.

17.  Elaborarem un Pla de millores dels equipaments culturals del Govern, i en
reclamarem inversions estatals.

18.  Reclamarem a I’Estat, la museitzacié de les seccions arqueologica i etnologica del
Museu de Mallorca.

19.  Crearem una web en la qual es reculli el «Mapa virtual», actualitzat durant aquesta
legislatura, dels equipaments culturals, publics i privats, de les illes.
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20. Impulsarem centres de creacié culturals per promocionar la cultura i I'intercanvi
artistic cultural.

21.  Assegurarem el bon funcionament amb els recursos adients del recentment creat
Institut d’Inddstries Culturals i aprovarem la Llei d’industries culturals i creatives de les
illes balears.

22.  Seguirem apostant per ’Institut Ramon Llull com a eina de promoci6 de la nostra
culturailanostrallenguaal’exterior, i per la collaboracié amb I’IEC i amb d’altres entitats
de les lletres catalanes.

23.  Continuarem treballant amb el Circuit Talent IB, la Fira B i potenciarem el CACIM.

24. Consolidarem1’Orquestra Simfonica de les Illes Balears com I’orquestra de qualitat,
social, oberta a la ciutadania i a totes les illes, amb concerts per tot el territori.

25.  Seguirem fomentant la investigacié musicologica i ’edici6 i audici6 de musics
illencs.

26. Fomentarem la literatura i la lectura a través d’iniciatives que donin prestigi a la
creacio en llengua catalana.

27. Continuarem donant suport a les empreses editorials, especialment les que
publiquen en llengua catalana.

28.  Impulsarem la cultura audiovisual a través del treball en xarxa dels diferents arxius
del so i de la imatge dels respectius consells insulars, aixi com amb altres organismes que
treballen en aquest camp.

29. Impulsarem un programa de cultura per a la inclusié social, en el qual participaran
entitats socials i equipaments culturals.

30. Treballarem per actualitzar la legislacié actual en matéria de museus, arxius i
biblioteques.

31.  Vetlarem pel bon funcionament del Consell de la Cultura de les Illes Balears, organ
de participaci6 de les diferents institucions i agents privats, entitats i associacions que
treballen per la cultura.

32. Impulsarem ’avancament del 75% dels ajuts a la cultura a totes les linies de
subvencions i impulsarem les clausules socials i laborals a les linies d’ajuts i als contractes
que evitin la precarietat laboral d’artistes.

33.  Prioritzarem el pressupost d’IB3 destinat a la creaci6 de la industria audiovisual
local, per crear un producte propi i identitari.

34. Collaborarem amb la resta de territoris de parla catalana, afavorirem les
coproduccions ilarecepcié mutua de les produccions culturals, per tal de crear un vertader
espai audiovisual comu.

35. Impulsarem la Llei audiovisual de les Illes Balears.
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Memoria democratica

36. Continuarem amb la tasca de recuperacid de les persones desaparegudes durant la
guerra civil i el franquisme iniciades aquesta legislatura, i desenvoluparem el Pla anual
d’exhumacio i localitzacié de fosses, fins que no en quedi cap sense identificar.

37.  Continuarem desenvolupant la Llei de memoria i reconeixements democratics.

38. Divulgarem la memoria democratica als centres d’ensenyament per la qual
dissenyarem una linia d’ajuts adrecada a projectes de divulgaci6é de la memoria com a
poble.

39. Investigarem des de la perspectiva de génere les conseqiiencies de la guerra i de la
repressio en les dones, i impulsarem els reconeixements publics necessaris per reconéixer
el llegat democratic de les dones.

40. Identificarem els camps de treball i presons, els senyalitzarem i hi organitzarem
visites guiades.

41.  Impulsarem una linia dins I’arxiu del so i la imatge per crear un banc audiovisual
de testimonis.

Patrimoni

42. Reconeixerem i difondrem artistes i artesans representatius de la historia, que han
treballat aqui i a fora.

43.  Seguirem amb la recuperaci6 del patrimoni, exemples d’aix0, la recuperacio6 dels
molins o les torres de defensa i les embarcacions tradicionals.

44. Crearem una linia d’ajuts per a ajuntaments per tal de recuperar elements
patrimonials dels municipis.

45.  Seguirem amb la politica de compra de colleccions de béns culturals.
46. Promocionaremcampanyesdestinadesainfantsijoves perferconeixer el patrimoni.

47. Difondrem el projecte de Patrimoni en Xarxa, per a donar a coneixer la tasca de les
entitats vinculades al patrimoni.

48.  Continuarem desenvolupant el Cataleg de patrimoni immaterial i difondrem les
iniciatives proposades al Pla Director.

49. Destinarem ’1% de les inversions de les diferents institucions a patrimoni a través
de projectes participatius.

50. Consolidarem el MuseuMaritim de Mallorcaiimpulsareminiciatives de collaboracio
entre diferents entitats i la resta de les illes.

51.  Apostarem per la recuperacio, I’'impuls i la proteccié de la navegaci6 tradicional.
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